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Tapu ve Kadastro
Genel Modorligi

SayI :26608920-902.03/104254 31/12/2014

Konu :Gorevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Sinavi

MERKEZ BIRIMLER + BOLGE MUDURLUKLERINE

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatinda gorev
yapan personel arasindan;

® Tapu Miidiirii; Ek-1 listede belirtilen tapu miidiirliiklerine atanmak tizere 120 kadro igin,
Ek-2'de belirtilen sartlar1 tagiyan personel arasindan, Ek-3'de yazili sinav konularindan
sorumlu olmak iizere,

® Tapu Sicil Miidiir Yardimcisi; Ek-4 listede belirtilen birimlere atanmak {izere 120 kadro
icin, Ek-5'de belirtilen sartlar1 tasiyan personel arasindan, Ek-6'da yazili sinav konularindan
sorumlu olmak iizere,

® Miihendis (Tasra); Ek-7 listede belirtilen birimlere atanmak tizere 30 kadro igin, Ek-8'de
belirtilen sartlar1 tagiyan personel arasindan, Ek-9'da yazili sinav konularindan sorumlu
olmak tizere,

® Tekniker; halen gorev yaptiklari kadro birimlerine atanmak tizere 130 kadro i¢in, Ek-10'da
belirtilen sartlar1 tasiyan personeller arasindan, Ek-11'de yazili sinav konularindan sorumlu
olmak iizere,

anilan unvanlar i¢in Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi 15 Subat 2015 Pazar giinii
saat 10:30'da Ankara'da yapilacaktir.

Anilan Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru
tarihinin son giinii itibariyla aranan nitelikleri tagiyan personelin, tapu miidiirii kadrosu i¢in gorevde
yilikselme suretiyle atanabilmesi i¢in yazili ve s6zlii sinavda; diger gorevlere gorevde yiikselme
suretiyle veya unvan degisikligi suretiyle atanacak personelin ise yazili sinavda basarili olmalari
gerekmektedir. Smmav Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonuglarina gore en yiliksek
puandan baslamak iizere ilan edilen kadro sayilar1 kadar asil ve en fazla asil sayis1 kadar yedek
basar1 listesi hazirlanarak ilan edilecek olup, ilan edilen toplam bos kadro sayisit kadar atama
yapilacaktir.

Not: 5070 sayili elektronik imza kanununun 5.maddesi geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmistir.
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Konu :Gorevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Sinavi

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavi duyurusu iizerine, durumlar1 aranilan
sartlara uyan personelin (ayliksiz izinde bulunanlar ile ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlar dahil) duyuruda belirtilen kadrolardan sadece birine iliskin basvurulari
dikkate alinacaktir.

Yukarida belirtilen unvanlar i¢in anilan Yo6netmelikte belirtilen sartlari tasityan isteklilerin
basvurularmi, TAKBIS ag1 (intranet) altyapisi bulunan birimlerde, Personel Bilgi Sistemi(PBS)
tizerinden elektronik ortamda 12 Ocak 2015 tarihi mesai bitimine kadar yapmalari
gerekmektedir. Yurt disinda gecgici gorevli olan personelin yazili bagvurular1 ayni tarihte mesai
bitimine kadar Genel Miidiirliiglimiizde olacak sekilde gonderilmis olmasi kaydiyla isleme
alimacak, postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Bunun diginda elden veya posta yoluyla
yapilan bagvurular isleme konulmayacaktir. Basvurular Personel Bilgi Sisteminden elektronik
olarak alinacagindan yalnizca engelli personel veya yurt disinda gegici gérevli personeller bagvuru
formlarini 1slak imzali olarak posta yoluyla birimleri aracilig1 ile dogrudan Genel Miidiirliigiimiize
(Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanligi) gonderilecek olup, diger personelin Personel Bilgi
Sisteminden yaptigi basvuru haricinde bagvuru formlarim1 ayrica posta yoluyla Genel
Miidiirliigiimiize gondermelerine gerek bulunmamaktadir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi stnavinin yapilmasi esnasinda gerekli dnlemlerin
alinabilmesi i¢in, bagvuracak personelden engelli olanlarin (isitme, gérme, ortopedik vb.) engellilik
durumlarini1 gosterir belgelerinin (saglik raporu ve engelli kimligi vb.) ve "Atanacag unvandaki
gorev ve gereklerini yerine getirmeye engel olmadigina" dair Saglik Kurulu Raporlarinin
asillarin1 veya onayli suretlerini bagvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir. Engellilik
durumlarina uygun sinav salonlarinin belirlenmesi ve gerekli tedbirlerin dnceden alinabilmesi icin
varsa bu konudaki talebin basvuru esnasinda Personel Bilgi Sistemine tam ve dogru olarak
aktarilmasi gerekmektedir.

Bagvuranlardan, durumlar1 aranilan sartlara uyan personelin listesi, sinav {cretlerinin
yatirilmasi, sinava giris belgelerinin alinmasi, smmav uygulamasi, itirazlar ve itirazlarin
degerlendirilmesine dair diger hususlar Genel Miidiirliik resmi internet sitesinde (www.tkgm.gov.tr
) ilan edilecektir.

Yukaridaki hususlarda ve sinava iliskin Genel Midiirliiglimiiz web sayfasi (
www.tkgm.gov.tr) ve Ankara Universitesi Sinav Yonetim Merkezi (asym.ankara.edu.tr) internet
adreslerindeki bilgilendirme duyurularini takip etmeleri konusunda Tapu Miidiirii, Tapu Sicil
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Konu :Gorevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Sinavi

Miidiir Yardimcisi, Miihendis (Tasra) ve Tekniker unvanlar: icin Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Sinavina bagvuracak Bagkanliginiz/Bolgeniz ve baglh birimlerde gorev yapan
tiim personelin bilgilendirilmesini ve ivedilikle tebligini 6nemle rica ederim.

Davut GUNEY
Genel Mudir

EKLER :

1 - Tapu Miidiirii Kadrolar (2 sayfa)

2 - Tapu Miidiirliigii sinavina katilim sartlar1 (1 sayfa)

3 - Tapu Midiirliigii sinav konular1 (1 sayfa)

4 - Tapu Sicil Miidiir Yardimcis1 kadrolar (2 sayfa)

5 - Tapu Sicil Miidiir Yardimcilig1 sinavina katilim sartlari (1 sayfa)
6 - Tapu Sicil Miidiir Yardimcilig1 sinav konulari (1 sayfa)
7 - Miihendis (Tasra) kadrolar1 (1 sayfa)

8 - Miihendis (Tasra) sinavina katilim sartlar1 (1 sayfa)

9 - Miihendis (Tasra) sinav konular1 (1 sayfa)

10 - Teknikerlik sinavina katilim sartlar (1 sayfa)

11 - Teknikerlik sinav konular1 (1 sayfa)

DAGITIM:

-MERKEZ BIRIMLER + BOLGE
MUDURLUKLERINE
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SONUCU TAPU MUDURU ATAMASI YAPILACAK BiRiM/KADROLAR

BOLGESI

iLCESI

HiZMET
BOLGESI

ATAMA YAPILACAK
TAPU MUDURU
SAYISI

HATAY ADANA ALADAG 5 1
HATAY ADANA CEYHAN 1 1
HATAY ADANA TUFANBEYLI 5 1
SANLIURFA ADIYAMAN ADIYAMAN 6 1
SANLIURFA ADIYAMAN GELIKHAN 6 1
SANLIURFA ADIYAMAN KAHTA 6 1
ESKISEHIR AFYONKARAHISAR CAY 4 1
ERZURUM AGRI DOGUBAYAZIT 6 1
ERZURUM AGRI ELESKIRT 6 1
ERZURUM AGRI TUTAK 6 1
KONYA AKSARAY ORTAKOY 5 1
ERZURUM ARDAHAN ARDAHAN 6 1
ERZURUM ARDAHAN CILDIR 6 1
ERZURUM ARDAHAN HANAK 6 1
TRABZON ARTVIN ARDANUG 6 1
TRABZON ARTVIN ARHAVi 5 1
TRABZON ARTVIN BORGKA 5 1
TRABZON ARTVIN MURGUL 6 1
TRABZON ARTVIN SAVSAT 6 1
BURSA BALIKESIR DURSUNBEY 3 1
DIYARBAKIR BATMAN BATMAN 6 1
DiYARBAKIR BATMAN HASANKEYF 6 1
TRABZON BAYBURT BAYBURT 6 1
ELAZIG BINGOL KARLIOVA 6 1
VAN BITLIS BITLIS 6 1
ANTALYA BURDUR KEMER 5 1
ANKARA CANKIRI ILGAZ 4 1
YOZGAT CORUM BOGAZKALE 5 1
YOZGAT CORUM SUNGURLU 4 1
YOZGAT CORUM UGURLUDAG 5 1
DiYARBAKIR DiYARBAKIR GCERMIK 6 1
ERZURUM ERZINCAN CAYIRLI 6 1
ERZURUM ERZINCAN ERZINCAN 5 1
ERZURUM ERZINCAN REFAHIYE 6 1
ERZURUM ERZINCAN TERCAN 6 1
ERZURUM ERZINCAN 0zOMLU 6 1
ERZURUM ERZURUM AZIZIVE (ILICA) 5 1
ERZURUM ERZURUM HORASAN 6 1
ERZURUM ERZURUM iSPIR 6 1
ERZURUM ERZURUM KARAYAZI 6 1
ERZURUM ERZURUM OLTU 5 1
ERZURUM ERZURUM OLUR 6 1
ERZURUM ERZURUM SENKAYA 6 1
ERZURUM ERZURUM TORTUM 6 1
GAZIANTEP GAZIANTEP ISLAHIYE 3 1
GAZIANTEP GAZIANTEP KARKAMIS 5 1
GAZIANTEP GAZIANTEP NURDAGI 3 1
TRABZON GIRESUN CANAKCI 5 1
TRABZON GIRESUN GUCE 5 1
TRABZON GIRESUN PiRAZiZ 4 1
TRABZON GIRESUN SEBINKARAHISAR 5 1
TRABZON GUMUSHANE GUMUSHANE 6 1
TRABZON GUMUSHANE KELKIT 6 1
TRABZON GUMUSHANE TORUL 6 1
VAN HAKKARI HAKKARI 6 1
ANTALYA ISPARTA ATABEY 4 1
GAZIANTEP KAHRAMANMARAS AFSIN 5 1
GAZIANTEP KAHRAMANMARAS EKINOZU 6 1
KASTAMONU KARABUK ESKIPAZAR 4 1
KONYA KARAMAN SARIVELILER 5 1
ERZURUM KARS DIGOR 6 1
ERZURUM KARS KARS 6 1
ERZURUM KARS SARIKAMIS 6 1
ERZURUM KARS SELIM 6 1
ERZURUM KARS susuz 6 1
KASTAMONU KASTAMONU AZDAVAY 5 1
KASTAMONU KASTAMONU DEVREKANI 5 1
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GOREVDE YUKSELME SINAVI SONUCU TAPU MUDURU ATAMASI YAPILACAK BiRiM/KADROLAR

BOLGESI

iLCESI

HiZMET
BOLGESI

ATAMA YAPILACAK
TAPU MUDURU
SAYISI

KASTAMONU KASTAMONU IHSANGAZI 5 1
KAYSERI KAYSERI PINARBASI 4 1
KAYSERI KAYSERI SARIZ 5 1
KAYSERI KAYSERI YAHYALI 3 1
ANKARA KIRIKKALE DELICE 4 1
KAYSERI KIRSEHIR CICEKDAGI 5 1
KAYSERI KIRSEHIR KAMAN 4 1
KONYA KONYA EMIRGAZI 4 1
KONYA KONYA HALKAPINAR 5 1
KONYA KONYA TUZLUKGU 4 1
KONYA KONYA YUNAK 4 1
ESKISEHIR KUTAHYA ASLANAPA 5 1
ESKISEHIR KUTAHYA CAVDARHISAR 4 1
iZMIR MANISA KIRKAGAC 3 1
HATAY MERSIN GULNAR 4 1
DENizZLi MUGLA SEYDIKEMER 2 1
VAN MUS BULANIK 6 1
VAN MUS MALAZGIRT 6 1
KAYSERI NiGDE CIFTLIK 5 1
SAMSUN ORDU GURGENTEPE 4 1
SAMSUN ORDU MESUDIYE 5 1
HATAY OSMANIYE DUZICi 3 1
HATAY OSMANIYE KADIRLI 3 1
TRABZON RIZE ARDESEN 4 1
TRABZON RIZE CAMLIHEMSIN 5 1
TRABZON RIZE IKiZDERE 5 1
SAMSUN SAMSUN ASARCIK 5 1
SAMSUN SAMSUN HAVZA 4 1
SAMSUN SiNOP TURKELI 5 1
SiVAS SiVAS ALTINYAYLA 6 1
SiVAS SiVAS DiVRIGi 5 1
SiVAS SiVAS GURUN 5 1
SiVAS SiVAS HAFIK 6 1
SiVAS SiVAS KANGAL 5 1
SiVAS SiVAS SARKISLA 6 1
SANLIURFA SANLIURFA BIRECIK 5 1
SANLIURFA SANLIURFA CEYLANPINAR 5 1
SANLIURFA SANLIURFA HILVAN 6 1
DiYARBAKIR SIRNAK CiZRE 6 1
DiYARBAKIR SIRNAK SiLOPI 6 1
DIYARBAKIR SIRNAK SIRNAK 6 1
SiVAS TOKAT ALMUS 5 1
SiVAS TOKAT RESADIYE 5 1
TRABZON TRABZON CAYKARA 5 1
TRABZON TRABZON HAYRAT 5 1
ELAZIG TUNCELI OVACIK 6 1
VAN VAN BASKALE 6 1
VAN VAN CALDIRAN 6 1
VAN VAN GEVAS 6 1
VAN VAN OZALP 6 1
YOZGAT YOZGAT KADISEHRI 5 1
YOZGAT YOZGAT SARAYKENT 5 1
YOZGAT YOZGAT SARIKAYA 4 1
Toplam 120
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Tapu ve Kadastro
Senel Mudarlog

EK-2

TAPU MUDURU

1- En az 4 yillik yiiksekdgrenim mezunu olmak (Yon.m. 6/1/b/3)

e 18/4/1999 tarihinde goérevde bulunan ve ayni tarih itibariyle mezun olan
personel hakkinda, wunvanlar itibariyle belirlenmis bulunan 6grenim
diizeylerinin bir alt 6grenim diizeyi uygulanir. (Yon. Gegici m.1/1)

e 18/4/1999 tarihinde goérevde bulunan ve aym tarih itibariyle iki yillik
yiiksekdgrenim mezunu olanlar, diger kosullara sahip olduklari takdirde, 6 nc1
maddenin uygulanmasi bakimindan dort yillik yiiksekdgrenim gormiis kabul
edilirler. (Yon. Gegici m.1/2)

2- En az 10 yil hizmeti bulunmak.(Y6n.m.6/1/b/1)

(.... Bu siirelerin hesabinda; 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Kanun Hilkmiinde
Kararnamenin 2 nci maddesi kapsamina dahil kurumlarda fiilen ¢aligilan stireler ile
Yasama Orgam Uyeligine, belediye baskanliginda, belediye ve il genel meclisi
tiyeliginde, kanunlarla kurulan fonlarda, muvazzaf askerlikte, okul devresi dahil yedek
subaylikta ve uluslararas1 kuruluslarda gegen siirelerin tamami ile yiiksekdgrenim
gordiikten sonra 6zel kurumlarda veya serbest olarak calistiklart siirenin; Bagbakanlik
ve bakanliklarin bagl ve ilgili kuruluslarinin miistesar ve miistesar yardimcilari ile en
iist yonetici konumundaki genel miidiir ve bagkan kadrolarina atanacaklar i¢in tamami,
diger kadrolara atanacaklar icin alt1 yili gegmemek iizere dortte {igii dikkate alinir.)
(657 s. DMK md: 68/b)

e Tapu Sicil Miidiir Yardimcist kadrosunda en az iki y1l ¢aligmis olmak.
(Yon.m.6/1/b/2)

3- Engelli personelin, “engellilik durumunun Tapu Miidiirii gorev ve gereklerini
yerine getirmeye engel olmadigina” dair, tam tesekkiilli Devlet Hastanesinden
alacaklar1 “Saglik Kurulu Raporu”(heyet) ile belgelemeleri gerekmektedir.

4- Bagvuracak personelin yukarida belirtilen sartlari son basvuru tarihi itibariyle
saglamas1 gerekmektedir. (Y6n.m.9/1)



TAPU MUDURU
GOREVDE YUKSELME SINAVI SINAV KONULARI

1 6083 SAYILI TESKILAT KANUNU

2 KISILER VE AILE HUKUKU

3 MIRAS HUKUKU

4 ESYA HUKUKU

5 TAPU SiCiL MEVZUATI VE TAPU ISLEMLERI
6 KAMULASTIRMA VE iMAR UYGULAMALARI
7 KADASTRO MEVZUATI

8 ARSIV MEVZUATI

9 DONER SERMAYE UYGULAMALARI

10 BORGLAR HUKUKU

11 IDARE HUKUKU (idari Yargi Harig)




GOREVDE YUKSELME SINAVI SONUCU TAPU SiCiL MUDUR YARDIMCISI ATAMASI YAPILACAK BiRIM/KADROLAR

HATAY ADANA CEYHAN 1 2
HATAY ADANA GCUKUROVA 1 1
ESKISEHIR AFYONKARAHISAR BOLVADIN 3 1
ESKISEHIR AFYONKARAHISAR CAY 4 1
ESKISEHIR AFYONKARAHISAR IHSANIYE 4 1
ESKISEHIR AFYONKARAHISAR SINANPASA 4 1
ERZURUM AGRI AGRI 6 1
ERZURUM AGRI DOGUBAYAZIT 6 1
KONYA AKSARAY AKSARAY 4 1
KONYA AKSARAY ESKiL 5 1
ANKARA ANKARA SEREFLIKOGHISAR 3 1
ANTALYA ANTALYA ALANYA 2 1
ANTALYA ANTALYA KAS 3 1
ANTALYA ANTALYA KEPEZ 2 1
BURSA BALIKESIR ALTIEYLUL 2 1
KASTAMONU BARTIN BARTIN 3 2
DIYARBAKIR BATMAN BATMAN 6 1
ESKISEHIR BILECIK BILECIK 3 1
ANKARA BOLU BOLU 3 1
BURSA BURSA NiLUFER 1 3
BURSA BURSA ORHANGAZI 2 1
BURSA BURSA OSMANGAZI 1 2
BURSA CANAKKALE BAYRAMIC 3 1
BURSA CANAKKALE BiGA 2 1
BURSA CANAKKALE CAN 3 1
YOZGAT CORUM ALACA 4 1
DENiZLi DENiZLI CAL 4 1
DENizLi DENiZzLi MERKEZEFENDI 2 1
DENiZLi DENiZLi TAVAS 3 1
EDIRNE EDIRNE ENEZ 4 1
EDIRNE EDIRNE HAVSA 4 1
ERZURUM ERZINCAN KEMAH 6 1
ERZURUM ERZURUM TEKMAN 6 1
GAZIANTEP GAZIANTEP SAHINBEY 1 5
GAZIANTEP GAZIANTEP SEHITKAMIL 1 3
TRABZON GIRESUN BULANCAK 4 1
TRABZON GIRESUN GORELE 4 1
ISTANBUL ISTANBUL ARNAVUTKOY 1 1
ISTANBUL ISTANBUL AVCILAR 1 1
ISTANBUL ISTANBUL BAGCILAR 1 1
ISTANBUL ISTANBUL BASAKSEHIR 1 2
ISTANBUL ISTANBUL BEYLIKDUZU 1 1
iSTANBUL ISTANBUL BUYUKGCEKMECE 1 1
ISTANBUL ISTANBUL CEKMEKOY 1 1
ISTANBUL ISTANBUL ESENYURT 1 4
ISTANBUL ISTANBUL GAZIOSMANPASA 1 1
ISTANBUL ISTANBUL KADIKOY 1 1
ISTANBUL ISTANBUL KAGITHANE 1 1
iSTANBUL ISTANBUL KUGUKGEKMECE 1 2
ISTANBUL ISTANBUL MALTEPE 1 1
ISTANBUL ISTANBUL PENDIK 1 1
ISTANBUL ISTANBUL UMRANIYE 1 1
izZMiR izZMiR BUCA 1 2
iZMiR iZMiR KARABAGLAR 1 1
iZMIiR iZMIiR KARSIYAKA 1 1
iZMIiR iZMIR KONAK 1 1
GAZIANTEP KAHRAMANMARAS TURKOGLU 5 1
KASTAMONU KASTAMONU DOGANYURT 5 1
KAYSERI KAYSERI DEVELI 3 1
EDIRNE KIRKLARELI KIRKLARELI 3 2
EDIRNE KIRKLARELI VizE 4 1
ISTANBUL KOCAELI GEBZE 1 1
ISTANBUL KOCAELI GOLCUK 1 1
ISTANBUL KOCAELI KANDIRA 3 1
KONYA KONYA ILGIN 4 1
KONYA KONYA KADINHANI 4 1
KONYA KONYA SARAYONU 4 1
KONYA KONYA SELGUKLU 2 1
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EK-4

GOREVDE YUKSELME SINAVI SONUCU TAPU SiCiL MUDUR YARDIMCISI ATAMASI YAPILACAK BiRIM/KADROLAR

ATAMA YAPILACAK
TAPU SiCiL MUDUR
YARDIMCISI SAYISI

HizMET
BOLGESI

BOLGESI iLi iLGESI

ESKISEHIR KUTAHYA DUMLUPINAR 5 1
iZMIR MANISA ALASEHIR 2 1
SANLIURFA MARDIN DERIK 6 1
DENiZLi MUGLA BODRUM 2 2
DENiZLi MUGLA DALAMAN 3 1
DENiZzLi MUGLA MARMARIS 2 1
DENiZLi MUGLA MILAS 2 1
KAYSERI NiGDE NiGDE 4 2
KAYSERi NiGDE ULUKISLA 4 1
SAMSUN ORDU ALTINORDU 3 1
SAMSUN ORDU GOLKOY 4 1
ISTANBUL SAKARYA ADAPAZARI 2 1
iSTANBUL SAKARYA AKYAZI 3 1
ISTANBUL SAKARYA GEYVE 3 1
iSTANBUL SAKARYA HENDEK 3 1
SAMSUN SAMSUN HAVZA 4 1
SAMSUN SAMSUN TERME 4 1
SAMSUN SAMSUN VEZIRKOPRU 4 1
DiYARBAKIR SiiRT SiiRT 6 1
SiVAS SiVAS SiVAS 5 1
SiVAS SiVAS ZARA 5 1
SANLIURFA SANLIURFA BOZOVA 6 1
SANLIURFA SANLIURFA SURUG 5 1
EDIRNE TEKIRDAG CORLU 2 1
EDIRNE TEKIRDAG SARKOY 3 1
SiVAS TOKAT ZILE 4 1
DENiZLi USAK USAK 3 1
YOZGAT YOZGAT AKDAGMADENi 4 1
YOZGAT YOZGAT SARIKAYA 4 1
YOZGAT YOZGAT YERKOY 4 1
KASTAMONU ZONGULDAK DEVREK 3 1
KASTAMONU ZONGULDAK EREGLI 2 1
Toplam 120
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Tapu ve Kadastro
Senel Mudarlog

EK-5
TAPU SICIL MUDUR YARDIMCISI

1- En az 4 yillik yiiksekogrenim mezunu olmak (Yon.m. 6/1/¢/3)

e 18/4/1999 tarihinde gorevde bulunan ve ayni tarih itibariyle mezun olan
personel hakkinda, wunvanlar itibariyle belirlenmis bulunan 6grenim
diizeylerinin bir alt 6grenim diizeyi uygulanir. (Yon. Gegici m.1/1)

e 18/4/1999 tarihinde gorevde bulunan ve ayni tarih itibariyle iki yillik
yiiksekdgrenim mezunu olanlar, diger kosullara sahip olduklari takdirde, 6 nc1
maddenin uygulanmasi bakimindan dort yillik yiiksekogrenim gérmiis kabul
edilirler. (Yon. Gegici m.1/2)

2- En az 8 y1l hizmeti bulunmak.( Yon.m.6/1/¢/1)

(.... Bu siirelerin hesabinda; 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararnamenin 2 nci maddesi kapsamina dahil kurumlarda fiilen g¢aligilan siireler ile
Yasama Orgam Uyeligine, belediye baskanliginda, belediye ve il genel meclisi
tiyeliginde, kanunlarla kurulan fonlarda, muvazzaf askerlikte, okul devresi dahil yedek
subaylikta ve uluslararas1 kuruluglarda gecen siirelerin tamami ile yiiksekdgrenim
gordiikten sonra 6zel kurumlarda veya serbest olarak calistiklar: siirenin; Bagbakanlik
ve bakanliklarin bagl ve ilgili kuruluslarinin miistesar ve miistesar yardimcilari ile en
ist yonetici konumundaki genel miidiir ve bagkan kadrolarina atanacaklar i¢in tamamu,
diger kadrolara atanacaklar i¢in alt1 yii gegmemek iizere dortte iicli dikkate alinir.)
(657 s. DMK md: 68/b)

3- Genel Midirlik teskilatinda (merkez ve/veya tasra) yonetmelikte belirtilen
unvanlarda (Uzman, egitim uzmani, arastirmaci, kadastro tiyesi ve kontrol memuru,
bilgisayar isletmeni, memur, santral memuru, ambar memuru, arsiv memuru, ayniyat
memuru, kontrol miihendisi, miihendis, mimar, sehir plancisi, pilot, avukat,
matematikci, fizikei, istatistik¢i, kimyager, biyolog, hemsire, laborant, programeci,
rasit, tekniker, kadastro teknisyeni, saglik memuru ve teknisyen) en az dort yil
calismis olmak. (Yon.m.6/1/¢/2)

4- Engelli personelin, “engellilik durumunun Tapu Sicil Miidiir Yardimcisi1 gorev ve
gereklerini yerine getirmeye engel olmadigina” dair, tam tesekkillii Devlet
Hastanesinden alacaklar1 “Saglik Kurulu Raporu”(heyet) ile belgelemeleri
gerekmektedir.

5- Basvuracak personelin yukarida belirtilen sartlari son basvuru tarihi itibariyle
saglamasi gerekmektedir. (Y6n.m.9/1)



TAPU SiCiL MUDUR YARDIMCISI
GOREVDE YUKSELME SINAVI SINAV KONULARI

EK- 6

1 6083 SAYILI TESKILAT KANUNU

2 KISILER VE AiLE HUKUKU

3 MIRAS HUKUKU

4 ESYA HUKUKU

5 TAPU SiCiL MEVZUATI VE TAPU iSLEMLERI
6 KAMULASTIRMA VE iIMAR UYGULAMALARI
7 KADASTRO MEVZUATI

8 ARSIV MEVZUATI

9 DONER SERMAYE UYGULAMALARI

10 BORCLAR HUKUKU

11 IDARE HUKUKU (idari Yargi Harig)




EK-7

UNVAN DEGiSiKLIGi SINAVI SONUCU MUHENDIS (TASRA) ATAMA YAPILACAK BiRiM/KADROLAR

ATAMA YAPILACAK

BOLGESI KADASTRO MUDURLUGU MUHENDIS SAYISI
SANLIURFA ADIYAMAN 1
ESKISEHIR AFYONKARAHISAR 1
ERZURUM AGRI 1
BURSA BALIKESIR 1
ELAZIG BINGOL 1
ANKARA BOLU 1
ANKARA CANKIRI 1
DiIYARBAKIR DIYARBAKIR 2
ELAZIG ELAZIG 1
ERZURUM ERZURUM 1
TRABZON GUMUSHANE 1
ERZURUM ARDAHAN 1
KASTAMONU BARTIN 1
TRABZON BAYBURT 1
VAN HAKKARI 1
ERZURUM KARS 1
KASTAMONU KASTAMONU 1
VAN MUS 1
DIYARBAKIR SIiRT 1
SIVAS SIVAS 1
GAZIANTEP KAHRAMANMARAS 1
ISTANBUL KOCAELI 2
iZMmIR MANISA 1
SANLIURFA MARDIN 1
iISTANBUL SAKARYA 2
SANLIURFA SANLIURFA 2
Toplam 30




&

Tapu ve Kadastro
Senel Mudarlog

EK-8

C- MUHENDIS (TASRA)

1- Universitelerin harita, harita kadastro, jeodezi ve fotogrametri, geomatik miihendisligi
veya en az dort yillik ilgili diger boliimlerinden mezun olmak (Y6n.m.7/1/b)

2- Engelli personelin, “engellilik durumunun Harita Miihendisi gorev ve gereklerini
yerine getirmeye engel olmadigina” dair, tam tesekkiilli Devlet Hastanesinden
alacaklar1 “Saglik Kurulu Raporu”(heyet) ile belgelemeleri gerekmektedir.

3- Bagvuracak personelin yukarida belirtilen sartlar1 son bagvuru tarihi itibariyle
saglamasi gerekmektedir. (Y6n.m.9/1)



MUHENDIS (TASRA)
UNVAN DEGISIKLIGi SINAVI SINAV KONULARI

EK-9

1 6083 SAYILI TESKILAT KANUNU
2 KiSi HUKUKU

3 MiRAS HUKUKU

4 ESYA HUKUKU

5 iIMAR HUKUKU

6 KAMULASTIRMA KANUNU

7 KADASTRO BILGISi

8 SAYISALLASTIRMA MEVZUATI
9 iHALELI iSLER

10 3402/22-A UYGULAMALARI

11 KONTROLLUK HiZMETLERI

12 41. MADDE UYGULAMALARI
13 HARITA-JEODEZI

14 TALEBE BAGLI iSLEMLER

15 TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU




Tapu ve Kadastro
Senel Mudarlog

EK-10
E- TEKNIKER

1- Meslek yiiksekokullarinin harita-kadastro veya tapu kadastro boliimlerinden veya
dengi boliimlerinden mezun olmak. (Y6n.m.7/1/d)

2- Engelli personelin, “engellilik durumunun Tekniker gorev ve gereklerini yerine
getirmeye engel olmadigina” dair, tam tesekkiillii Devlet Hastanesinden alacaklari
“Saglik Kurulu Raporu” (heyet) ile belgelemeleri gerekmektedir.

3- Bagvuracak personelin yukarida belirtilen sartlar1 son basvuru tarihi itibariyle
saglamas1 gerekmektedir. (Yon.m.9/1)



EK-11

TEKNIKERLIK
UNVAN DEGISIKLIGi SINAVI KONU DAGILIMI

1 6083 SAYILI TESKILAT KANUNU

2 KiSi HUKUKU

3 MIRAS HUKUKU

4 ESYA HUKUKU

5 KADASTRO BILGISi

6 41. MADDE UYGULAMALARI

7 IMAR HUKUKU

8 3402/22-A UYGULAMALARI

9 SAYISALLASTIRMA MEVZUATI

10 TALEBE BAGLI ISLEMLER




