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Uygulamanm kolaylasttnlmasi ve burokrasinin azaltilrnast ile hizmetin daha etkin ve hizh bir 
sekilde yurtitiilrnesi amaciyla Beige Miidiirliiklerinden gelen bazi talepler de dikkate almarak, gerek beige 
ici atamalar ve gecici gorevlendirmeler, gerekse bazi personel islemleri konularmda sorumluluklar Beige 
Miidiirlerine ait olmak uzere; 

Tapu ve Kadastro Gene] Mildi.irlilgil Kurulusu ve Gorevleri Hakkmda Kanun Hiikmiinde 
Kararnamenin Degistirilerek Kabulu-Hakkmda Kanunun Yetki Devri bashkh 29'uncu maddesi "Gene! 
Mtidiir ve her kademedeki kurulus yeneticileri suurlanru acikca belirlemek sartiyla yetkilerinden bir 
kisrmm astlanna devredebilir, Yetki devri, yetki devreden amirin sorumlulugunu kaldrrmaz" hiikmii ile 
Atama bashkli 30'uncu maddesi "25�Nisan 1981 gtm ve 2451 sayih Kanun Hukumleri drsmda kalan ... 
memurlann atarnalan Gene! Mtidiir tarafindan yapihr. Ancak Gene! Miidiir bu yetkisini gerekli gerdilgi.i 
alt kademelere devredebilir" hiikmii geregi asagida belirtilen hususlar "Gene! Miidiir Adina" kullanmak -- 
iizere "Tapu ve Kadastro Beige Mudurlerine" devredilmistir. 

A- Bolge ici atama ve gecici gorevlendirmc; 

a) Tapu ve Kadastro Beige Mudiirleri kendine bagh ii ve ilcelerde "Beige Miidiir Yardrmcisi, 
Denetmen, Denetmen Yardimcisi, Sube Muduru, Kadastro Muduru, Tapu Sicil Mtldiiru, Tapu Sicil · 
Mi.idi.ir Yardimcisr, Kadasrro Mudur · Yardimcist ile ilk defa atama, yeniden atama, ozellestirilen · . 
kuruluslardan atama, asker deni.i�i.i atama, mahkeme karan geregi atama, bolgeler arasi atama, kurumla. ,:. 
arasi naklen atama, af kanunlart geregi atama, ayhksiz izin donustl atama, vekaleten atama, gorevden 
uzaklasnrma tedbirlerinin kaldmlmasi nedeniyle atama, unvan degisikligi veya alt unvana atama haric .. 
olmak uzere diger gorev ve unvanlarda cahsanlan kendine bagh ii ve ilcelere yer degistirme suretiyk -� 
atama yapmaya yetkilidir 

b) Beige ici yapilacak atamalarda atamasi yapilacak personelin kadro teyidi, Personel Dairesi 
Baskanhgi'ndan istenilmeyecek, personel hakkindaki gerekli bilgiler Takbis sistemiudeki ERP 
programmdan teyit edilip, kadro ve tahsisatlanyla birlikte yapilacaktrr, 

c) Bulundugu Mudurlukte fiilen iki hizmet yihm doldurmayanlarm ve denetim raporlan 
dogrultusunda atamasi yapilan personelin atamalan yapilrnayacaktrr. 

d) Beige Mi.idiirli.igilnce yapilan atamanm iptal (ipka) edilmesi icin (iptal gerekceleri belirtilmek 
suretiyle) Genet Miidiirliikten izin almacaktir. 

e) 4/B kapsammda gorev yapan sozlesmeli personelin pozisyonlan ii bazmda vize edildiginden, 
Beige Mi.idi.irliiklerince, vize edilen ile bagh ilcelerde yer degi�ikligi yapilabilecek ve bunun icin Gene! 
Mudtlrltikten uygun gorii� istenilmeyecektir. Bolgeler arast yer degisikligi talepleri Beige Mi.idiirltigi.i 
gorii�i.i belirtilmek suretiyle Gene! Miidiirlilge intikal ettirilecektir. 
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f) Bolge Mudurliiklerine bagh birimlerde Miidiir ve Mtidur Yarduncilan haricinde personelin 
harcirahh veya harcrrahsiz gecici gorevlendirilmeleri Beige Miidiirltiklerince yapilacak ve 
gorevlendirmelerde hizmet gereginin gerekcesi ve suresi acikca belirtilecek olup, TAKBiS sisteminde yer 
alan ERP prograrm icerisindeki gecici gorevlendirrne islernleri bolurntine islenecektir. 

g) Aday memurlarm, atandrgi hizmet biriminde bir yilnu doldurmayan personelin ve denetim 
raporlan dogrultusunda atamasi yapilan personelin gecici gcrevlendirmeleri yapilmayacaktir. 

h) Sozlesrneli veya kadrolu miihendis kadrosunda bu.lunanlar Tapu Sicil Miidilrluklerinde 
gorevlendirilmeyecektir. 

1) Personelin gorev yapngi mudurlukten, en son aynldigi rnudurluge gecici gorevlendirilmeleri 
yapilmayacaktir. 

i) Hizmet geregi, istege bagh yada rotasyonla yapilan atamalarda veya gecici gorevlendirmelerde 
birimlerin i� durumlan ve ihtiyaclan dikkate almarak adil ve dengeli bir sekilde hareket edilecektir. 

j) Saglik ve es durumlan mazereti olmadan atama donerni dismda (zorunlu kalmmadikca) istege 
l1agl1 ve rotasyon geregi atamalar yapilmayacaktrr. , . 

.... 

k) Tayin donemindeki Bolge d1�1 tayin taleplerini ilgili Mtidiir ve Bolge Mudurlug» gorusil 
belirtilrnek suretiyle Gene! Mudtlrluge suresinde intikal ettirilecektir. 

-=. Yapilan atamalar ve gecici gorevlendirme onaylannm hirer sureti islemin yapildig ayi takip 
_eden ayin 7 sine kadar Personel Dairesi Baskanlrgmda olacak sekilde gonderilecek .. tir, - 

:�� - 

Bolge Mudurleri bu yetkilerini kullarurken; 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu htikurnlerine, 
· · 'Devlet Memurlannm Yer Degistirme Suretiyle Atanmalanna Iliskin Yonetmelik.hukumlerinc, Tapu ve 

.,.,Kadastro Gene! Miidi.irli.igil Personelinin Gorevde Yukselrne ve Unvan Degi�ikligj ile Yef Degistirme 
Suretiyle Atanrna Esaslarma Dair Yonetmelik htiktimlerine bagh kalarak, hak, adalet, esitlik ilk�feri ve 

· :kamu yaran ilr hizmet gereklerine oncelik vererek, gecici gorevlendirme yerine onceliki� atama y:...pmay1 
'iercih ederek islemlerini yapacaklardir. __ · ... ·. 

Aynca; Bolge Mudurlugunuz ve Bolge Mudurlugunuze bagh birimlerde gorev yapan 
�cpersonellerin -ydhk, mazeret, hastahk izinleri ve yurt d1s1 izinlerinin takibi ile pasaport alahilecek 
- ,tiu.rumda bulunanlann pasaport islernlerinin yurtitulmesine iliskin yetki, Makamm 16/01/20U9' tarihli 

'oluru ile Bolge Mtldurlilgunuze devredilmistir. Bu Olur geregince; -, · · - 

B- Pasaport islemleri; 

a) Cahsan personellerin pasaport ve temdit islernleri Bolge Miidtlrlugu tarafmdan yapilacak olup, 
Tapu Sicil ve Kadastro Mtidi.irli.iklerine pasaport almak icin talepte bulunan ernekli personellerin 
talepleri, Personel Dairesi Baskanhgma gonderilecektir. 

b) Pasaport almak isteyen personellerin, Emniyet Mudurluklerine ibraz edecekleri yazi ve talep 
formlanru imzalamaya yetkili kthnacak personelinizin tespit edilerek, imza sirkilleri aslmm Bolge 
Mtidtirliigti ve bolgeye bagh birimlerin bulundugu ii Emniyet Mudurluklerine gonderilecek olup, 
aynca imza sirkiilerinden birer nushasimn da lcisleri Bakanhgi Emniyet Gene! Mudurlugune 
gonderilerek, her yil Ocak ayi basmda bu islern yenilenecektir. 

c) "Pasaport Kanunu"nun 14 tincti maddesinin (A) bendinin son paragrafmda yer alan; "hususi 
damgah pasaport alabilecek durumda bulunanlarm yanmda yasayip, evli bulunmayan ve is sahibi 
olmayan kiz cocuklanyla yine yanmda yasayip resit bulunmayan erkek cocuklanna da hususi damgali 
pasaport verilir veya bunlar baba veya annelerinin pasaportlannm refakat hanesine kaydedilir" htikmlintin 
uygulanmasi asamasmda, 19 Mart 2008 tarihli ve 26821 sayih Resmi Gazetede yayirnlanan Anayasa 
Mahkemesi Karan dikkate ahnacaktir. 



-3- 

C- S1hhi izin islemleri; 

a)Personellere verilen tiim sihhi izin raporlan icin ahnan saghk izin olurlan, (Degum oncesi son 
tic;: haftaya kadar cahsabilir raporu haric) 06/02/1981 tarihli ve 17243 sayih Resmi Gazetede yayimlanan 
Memurlann Hastalik Raporlanru Verecek Hekim ve Saghk Kurullan Hakkmda Yonetmeligin 9. maddesi 
kapsarmnda almmakta iken bu madde, 20 Kasun 2009 tarihli ve 27412 sayih Resmi Gazetede yaynnlanan 
"Mernurlann Hastahk Raporlanm Verecek Hekirn ve Saghk Kurullan Hakkmda Yonetmelikte Degisiklik 
Yapilmasma Dair Yonetmelik'tin 1. maddesinde "Memurlara, yurt icinde yilhk izin vermeye yetkili birim 
amirinin, yurt dismda misyon sefinin onayi ile hastahk raporlarmda gosterilen istirahat sureleri kadar 
hastahk izni verilir. Turk Silahlt Kuvvetlerinde calisan sivil memurlara bu izinler, izin vermeye yetkili 
amirin, yurt dismda Krdemli Askeri Atasenin onayi ile verilir." seklinde degistirilmis olup, uygulama bu 
madde kapsarrunda yapilacaktir. 

b) Bolge Mudurlugunttz ve Bolge Mudnrlugunuze bagh birimlerde gorev yapan personellere 
(Bolge Mudurleri haric) yurtdisi cikis izin olurlan Bolge Mudurlugunuz tarafmdan verilecektir. 

c) Personellerin kullanmis oldugu her tiirlil izinler, (mazeret izni, yilhk izin, sihhi izin, degum izni, 
oium izni, evlenme izni vs.) bundan boyle Bolge Mudurluklerince incelenecek ve: TAKBiS sisteminde 
} �'-alan ERP programt icerisindeki "idari isler" bolumune girisi yapilarak, tiirn bu belgelerin arsivlenrnesi 
ve';.akibi Bolge Mudurluklerince yapilacak olup, Gene! Mudurlugumuze izinlerle ilg;li herhangi bir evrak 
ronderilmeyecektir. :: 

. Atama sebebiyle yerleri degistirilen personelin izinlerine iliskin her turlu izin cvraklan ise atandrgi 
birimin bagh bulundugu Bolge Mudtirlugune gonderilecektir. __ 

D- Yiiriirliikten Kaldmlan Genelgeler Ve Talimatlar 

.:» a) 07/02/2007 tarih ve 2007/1 No.'lu Genelge, 
· b) 13/01/2009 tarih ve 1519 sayih talimat, 

c) 15/01/2009 tarih ve 2009/1 No.'lu Genelge, 
d) 18/02/2009 tarih ve 2009/2 No. 'Ju Genelge, 
e) 02/02/2009 tarih ve 3920 sayili yaz1m_1z. 

i� bu yetki devrine iliskin Genelgede acikca yazilmayan hususlarda Genel Mudur yetkilidir. 

Bilgilerini ve uygulamanm bu yonde yapilmasim onemle rica ederim. 

Gene! Mtidtir 
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