
  

 
 
 

 
 

SÖZLEŞMELİ BİLİŞİM PERSONELİ OLARAK ATANMAYA HAK 
KAZANAN ADAYLAR HAKKINDA DUYURU 

 

➢ Genel Müdürlüğümüz Bilgi Teknolojileri Dairesi Başkanlığı bünyesinde 375 sayılı 

Kanun Hükmünde Kararnamenin Ek-6 ncı maddesi uyarınca tam zamanlı istihdam 

edilecek Sözleşmeli Bilişim Personeli adaylarına yapılan sözlü ve uygulamalı sınavın 

17/07/2024 tarihinde yayımlanan sonuçlarına yapılan itirazlar değerlendirilmiş olup, 

asil ve yedek olarak belirlenen adaylara ilişkin kesin liste ektedir.  

➢ Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylar, aşağıda belirtilen belgeleri      

05/08/2024 - 12/08/2024 tarihleri arasında pdf formatında 

(https://atamabasvurusistemi.tkgm.gov.tr) internet adresinden giriş yapmak 

suretiyle elektronik ortama aktaracaktır. Kurum tarafından talep edilmesi halinde 

evrakların fiziki olarak ibraz edilmesi gerekmektedir. 

➢ Belirtilen tarihler arasında evraklarını sisteme yüklemeyen adaylar haklarından 

feragat etmiş sayılacaklardır. Adayların güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması 

sonucuna göre ataması yapılacak olup, Kurumumuza ibraz ettikleri adreslere 

tebligat yapılacaktır. Gerçeğe aykırı belge veren ya da beyanda bulunanların 

atamaları yapılmayacak, yapılmış olsa dahi iptal edilecektir. 

➢ Askerlik görevini yapmakta olan adayların durumlarını belgeleyerek, dilekçe ile 

Genel Müdürlüğümüze iadeli-taahhütlü posta yoluyla göndermeleri, askerlik görevini 

tamamladıktan sonra terhis tarihinden itibaren 30 (otuz) gün içerisinde istenilen 

belgelerle birlikte Genel Müdürlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına bizzat 

müracaat etmeleri gerekmektedir.  

➢  Asil adaylardan feragat, güvenlik ve arşiv araştırmasının olumsuz sonuçlanması, 

atandığı halde yasal süresi içerisinde göreve başlamama, göreve başladıktan sonra 

vefat, istifa veya Kurumumuz tarafından sözleşmenin feshi nedeniyle boşalacak 

pozisyonlara 30.04.2025 tarihine kadar yedek adaylar arasından puan sırası esas 

alınarak atama yapılacaktır.   

➢ Adaylara ilanen duyurulur. 

 

➢ İLETİŞİM :  

Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü Personel Dairesi Başkanlığı  

Dikmen Caddesi No:14 (06100) Bakanlıklar/ANKARA  

Telefon : (0312) 551 45 17 - 551 47 16  

        E-Posta  : personel.kadro@tkgm.gov.tr 

 

 



  

 

 

 

BAŞVURU EVRAKLARI 

 

1. Son altı ay içerisinde çekilmiş, Kılık Kıyafet Yönetmeliğine uygun fotoğraf,  

2. Türkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartı,  

3. Diploma, mezun belgesi veya geçici mezuniyet belgesi  

4. Erkek adaylar için Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet Kapısı’ndan alınan belge)  

5. Mal Bildirimi Formu (https://atamabasvurusistemi.tkgm.gov.tr) adresinde yer alan 

form elektronik ortamda doldurulduktan sonra çıktısı alınarak ıslak imza ile imzalanıp 

taranarak sisteme yüklenecektir.)  

6. Personel Beyan Formu (https://atamabasvurusistemi.tkgm.gov.tr) adresinde yer 

alan form elektronik ortamda doldurulduktan sonra çıktısı alınarak ıslak imza ile 

imzalanıp taranarak sisteme yüklenecektir.) 

7. Kamu Görevlileri Etik Sözleşmesi (https://atamabasvurusistemi.tkgm.gov.tr) 

adresinde yer alan form elektronik ortamda doldurulduktan sonra çıktısı alınarak ıslak 

imza ile imzalanıp taranarak sisteme yüklenecektir.)  

 


