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ANKET SORULARI VE ANALIZLERI

Soru 1: Kurumumuzda calismaktan memnun musunuz?

Amac: Cahsanlarin, Kuruma baghhginin é6lciilmesi amaclanmstir.
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Soru 2: Gorevinizde basarili olmak icin yeterli bilgi ve yetenege sahip misiniz?

Amac: Cahsanlarin, Mesleki ve Kurum ile uyumunun él¢iilmesi amag¢lanmstir.

Mesleki ve Kurumsal Uyum
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Soru 3: Kurumsal projelerin kalite ve iyilestirme amacina yonelik oldugunu diisiiniiyor
musunuz?

Amac: Cahsanlar tarafindan Kurumsal Misyon ve Vizyonun taninma ve benimsenme
seviyesinin ol¢iilmesi amag¢lanmstir.

Kurumsal Farkindahk
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Soru 4: Kurumsal memnuniyetin her gecen yil arttigini diisiiniiyor musunuz?

Amac: Cahsanlar icin Kurumsal memnuniyet ve gelecege dair baghhgin olciilmesi
amaclanmstir.

Kurumsal Memnuniyet
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Soru 5: Kurumumuzun gorevinizi yapmak icin ihtiyaciniz olan imkanlar: sagladigim
diisiiniiyor musunuz?

Amag: Calisanlarin, islerini iyi yapmak ve ilerlemek icin ihtiyac duydugu kaynaklara
erisiminin olciilmesi amaclanmstir.

Kurumsal Kaynaklara Erisim
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Soru 6: Yonetim kademesinde gorev yapmis olsaydimiz 6ncelikli olarak hangi konuda
iyilestirme yapardimz?

Amac: Cahsanlarin, Kurumsal iyilestirmeye yonelik goriislerinin anlasilmasi
amaclanmstir.
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Soru 6’da “Diger”’ secenegini isaretleyenlerin yorumlarina dair analiz.

Diger Secenegi icin Yapilan Toplam Yorum Sayisi: 366
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1. Soru: Kurumumuzda ¢alismaktan memnun musunuz? Sorusuna ‘’Evet veya
Kismen’’ cevabi verilmesi durumunda;
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2. Soru: Gorevinizde basarili olmak i¢in yeterli bilgi ve yetenege sahip misiniz?

Sorusuna “’Evet veya Kismen’’ cevabi verilmesi durumunda;
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5. Soru: Kurumumuzun gorevinizi yapmak icin ihtiyacimiz olan imkanlari
sagladigini diisiiniiyor musunuz? Sorusuna ’Evet veya Kismen’’ cevabi verilmesi
durumunda;

Birimler Arasi1 Karsilastirma
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Kurumsal Memnuniyeti 6l¢cen; Kurumda ¢alismaktan memnun musunuz? sorusuna
yapilan son 3 ankete (2019-2021-2022) gore verilen cevaplar.
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