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Tapu ve Kadastro
Genel Midirligo

TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Tapu ve Kadastro Genel Midirligiine bagh Tapu Midirliiklerinde calstiriimak
amaciyla, ekli listede yerlestirilecegi bolgesi, ili ve birimi belirtilen 10 adet Sozlesmeli
Blro Personeli, 77 adet Sdzlesmeli Tekniker pozisyonlarina, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 4 (ncl maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve
0zlik haklari doner sermaye butcesinden karsilanmak Ulizere, Sézlesmeli Personel
Calistinimasina Iliskin Esaslarin Ek-2 nci maddesinin (b) fikrasina gére KPSS (B)
grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle sdzlesmeli personel alinacaktir.

POZISYONLAR VE ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER:

1) 657 sayil Devlet Memurlar Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin
(A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt bentlerinde yer alan sartlari tagimak,
2) 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesinin; “Bu sekilde
istihdam edilenler, hizmet sbzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca stzlesmelerinin  feshedilmesi veya sdzlesme doénemi igerisinde
Cumhurbagkani Karar ile belirlenen istisnalar harig sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikce kurumlarin sdzlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikmine uygun olmak,
3) 2018 yili KPSS-P93 (B) puan tlrinden 70 (Yetmis) ve Uzeri puan almig
olmak,
4) Asagidaki tabloda belirtilen boliimlerden mezun olmak,

UNVANLAR VE MEZUN OLUNAN ON LISANS PROGRAMLARI

UNVANI KODU ADI
1312 | TAPU KADASTRO MESLEK YUKSEKOKULU
8567 |TAPU VE KADASTRO / TAPU KADASTRO
1156 |EMLAK VE EMLAK YONETIMI

SOZLESMELI BURO PERSONELI | 4266 |GAYRIMENKUL YONETIMI

4267 | GAYRIMENKUL YONETIMI VE PAZARLAMA

SOZLESMELI TEKNIKER

BASVURU SEKLI VE SURESI

1) Basvurular 12/10/2020 - 19/10/2020 tarihleri arasinda
(https://sinavbasvuru.tkgm.gov.tr/girisgecis.aspx?id=pdb) internet
adresinden yapilacak ve istenilen belgeler taranilarak elektronik ortama
aktarilacaktir. Kurum tarafindan talep edilmesi halinde evraklarin fiziki olarak
ibraz edilmesi gerekecektir.
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2) Adaylarin, mezun olduklar 6n lisans programina uygun pozisyonlara bagvuru
yapmalari gerekmektedir. Farkh boélim mezunlarinin basvurular gecersiz
sayilacaktir.

3) Adaylar sadece bir unvan (pozisyon) icin basvuru yapabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDiIiRILMESi VE ATAMA

1) Basvuru islemleri tamamlandiktan sonra, adaylarin KPSS (B) grubu puani
esas alinacak ve en yiksek puan alan adaydan baslanarak siraya konulmak suretiyle,
ilan edilen bos kadro sayisI kadar asil, asil sayisi kadar da yedek sayisi belirlenecektir.
Puan siralamasi sonucunda puanlarin esit olmasi halinde; dogum tarihi 6nce olan
adaya, dogum tarihi de ayni olmasi halinde diploma notu yliksek olan adaya 6ncelik
taninacaktir.

2) Atanmaya hak kazananlarin listesi ile tercih islemlerinin yapilacagi tarih ve
yer Genel Miudurligimdiz internet sayfasinda (www.tkgm.gov.tr) ilan edilecektir. Bu
ilan tebligat niteliginde olup, adaylara baskaca bir duyuru veya tebligat
yapilmayacaktir.

GENEL HUKUMLER

1) Gercede aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi sonradan tespit
edilen adaylarin miracaatlari kabul edilmeyecek, atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilecek ve kendilerine bir bedel édenmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir. Bu durumdaki adaylar hakkinda genel hikimlere gbére yasal islem
yapilacaktir.

2) Atanmaya hak kazanip suresi igerisinde basvurmayanlar, feragat edenler,
atamasi iptal edilenler veya goreve basladiktan sonra herhangi bir nedenle kurumdan
ayrilanlarin yerine yedek adaylardan puan siralamasina gére atama yapilacaktir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1) Diploma veya Mezuniyet Belgesi Fotokopisi
2) KPSS Sonuc Belgesi (Internet Ciktis)
3) Fotograf

ILETISIM

Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigl Personel Dairesi Baskanlig
Dikmen Caddesi No:14 Bakanlklar/ANKARA

Tel : 0(312) 5514517 - 5514716

e-posta : personel.kadro@tkgm.gov.tr
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