
EĞİTİMİN ADI     : ETİK EĞİTİMİ

TARİH                 :

:

:

:

● Eğitimcilerin değerlendirilmesi amacıyla yukarıda yer alan bölümü 1 - 5 aralığında notlayınız
● Hiç katılmadıklarınıza (1) bütünüyle katıldıklarınıza (5) veriniz.

Varsa Diğer Görüş ve Önerileriniz Nelerdir?

TAPU VE KADASTRO GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ETİK EĞİTİMİ ANKETİ
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HAYIR
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UNVANI               

ÇALIŞTIĞI BİRİM 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………..………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………..………………

Bundan Sonraki Etik Derslerinde Hangi Konular Hakkında Bilgi Almak İstersiniz?

Kurumumuzda Etik Kültürünün Yerleşmesinde Hangi Faktörler Etkili Olacaktır?  Bu Husustaki Görüş ve Önerileriniz Nelerdir?

TEŞEKKÜR EDERİZ…

Mal Varlığınızda Değişim Olması Halinde 1 Ay içinde Mal Bildiriminde Bulunmanız Gerektiğinin Hem Yasal Zorunluluk Hem de Etik 

İlkelerinden Olduğunu Biliyor muydunuz?

Derse Katıldıktan Sonra Etik Konusuna İlişkin Yeterli Düzeyde Bilgi Sahibi Olduğunuzu Düşünüyor musunuz?

Eğitimde Öğrendiğiniz Bilgilerin İş Hayatımda Size Fayda Sağlayacağını Düşünüyor musunuz?

Çalışma Hayatında Etik İlkelerinin Yasal Sınırlamalar ve Disiplin Kuralları Kadar Bağlayıcı Olduğuna İnanıyor musunuz?
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İşlerinizi Yaparken Savurganlık Yapar mısınız?

İşinizi Yaparken Etik Bulmadığınız Şeyleri Yapmak Zorunda Kalıyor musunuz?

Daha Önce Etik İle İlgili Hizmetiçi Eğitim Aldınız mı?

Etik Sözleşmesi İmzalamış Olduğunuzdan Haberdar mısınız?

Etik Kurulu ve Kurumumuz Etik Komisyonundan Daha Önce Haberdar mıydınız?

İşyerinizde Şahit Olduğunuz Bir Usulsüzlüğü veya Yolsuzluğu Hiç Yetkili Makamlara Bildirdiniz mi?

İletişim Başarı Düzeyi

Eğitim Neticesinde Almış Olduğum Sertifika Yeterliydi

Ders Sunum Kalitesi

Verdiğiniz Hizmet Sonucunda Hizmet Sunduğunuz Müşterinin Size Hediye Vermesi Durumunda Hediyeyi Alır mısınız?

Etik Davranış İlkelerine Aykırı Bir Durum Tespit Ettiğinizde Etik Komisyonuna Başvurur musunuz?
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Eğitimcinin Eğitime Katılan Personel İle Olan İletişimi İyiydi

Eğitime Katılan Personelin Birbiriyle Olan İletişimi İyiydi

Eğitim  Yeterliydi

Eğitim Salonu Yeterli Düzeydeydi
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Eğitim Beklenilen Neticeyi Verdi

Derse Katılmadan Önce Etik İlkeleri Hakkında Bilginiz Var mıydı?

EĞİTİM

Eğitimcinin Alanındaki Etkinliği

Eğitim Materyallerinin Yeterlilik Düzeyi

EĞ
İT

İM
C

İ


