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MERKEZ BIRIMLER + BOLGE MUDURLUKLERINE

Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Yo6netmeligin 18 inci maddesi ikinci fikras1 "6 nc1
maddenin (b) ve (c) bentlerinde belirtilen mercilerde toplanan mal bildirimlerinde yer alan bilgiler,
Basbakanlik¢ca belirlenecek esaslar g¢ercevesinde, kamu kurumlar1 bilgisayarlarinda mevcut
bilgilerle bilgisayar ortaminda ve gizliligi saglanacak sekilde karsilastirilir" hiikmii dogrultusunda
kurumumuz personelinin mal bildirimlerinin bilgisayar ortaminda tutulmasi amaciyla Personel
Bilgi Sistemi tizerine mal bildirimi modiilii olusturulmustur.

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigsvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununun

7 nci maddesinde ve Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Yoénetmeligin 11 inci maddesinde

sonu (0) ve (5) ile biten yillarin en ge¢ Subat ay1 sonuna kadar bildirimlerin yenilenmesinin
zorunlu oldugu belirtilmektedir.

2015 yilt mal bildirimlerinin yenileme yili oldugundan, 3628 sayili Mal Bildiriminde
Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununun 2 nci ve Mal Bildiriminde
Bulunulmasi1 Hakkinda Yo6netmeligin 3 iincli maddesinde belirtilen ve mal bildiriminde bulunmasi
gereken personelimizin 2015 yili mal bildirimlerini ve miiteakip zamanlarda verecekleri ana ve ek
mal bildirimlerini TAKBIS sistemine bagl bilgisayarlardan Personel Bilgi Sistemi
(http://personel.tkgm.gov.tr) iizerinde bulunan "Personel Islemleri" meniisii altindaki "Mal
Bildirimi" meniisiinii/modiiliinii kullanarak diizenlemeleri yazici ¢iktisin1 6nlii arkali alarak 1slak
imzali olarak gorev yaptiklar1 birim aracihigi ile Genel Miidiirliige (Insan Kaynaklar1 Dairesi
Baskanlig1) gondermeleri gerekmektedir.

Birim amirlerinin kendilerine kapali zarf igerisinde veya acik olarak teslim edilen mal
bildirimlerini agma, inceleme veya karsilastirma yetki gérev ve sorumlulugu bulunmamakla
birlikte, kapali zarf igerisinde bildirimlerini teslim eden personelden personel bilgi sistemi
tizerinden olusturuldugu ve 1slak imza ile imzalandig1 hususu zarf {izerine yazilip imzalanmak
suretiyle teyidini aldiktan ve yine mal bildirimlerini agik olarak verenlerin ise Personel Bilgi
Sistemi iizerinden tanzimi saglanip imza béliimiiniin altindaki "PERSONEL BILGI SISTEMINDE
OLUSTURULMUSTUR" ibaresinin bulunmasi ve 1slak imzali olmasi temin edildikten sonra
Genel Midiirliige gondermeleri gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve konunun birimlere/personele duyurulmasini rica ederim.

Not: 5070 sayili elektronik imza kanununun 5.maddesi geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmistir.

Dikmen Cad. No:14 Bakanhklar Cankaya/ANKARA Ayrintih bilgi igin:
Tel: (0312) 551 44 73 Faks: (0312) 413 65 02 B.KAPLAN
E-posta: insankaynaklari@tkgm.gov.tr Elektronik Ag:www.tkgm.gov.tr Istatistikgi
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