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: Hidayet GUVENC (Tapu Dairesi Bagkani)

: Siikriit DURLU (Kadastro Dairesi Bagkan: V.)

: Abdulhadi KARASAPAN(Sendika Temsilcisi)

Bayindir Memur-Sen Genel Bagkan

: Siikrii CIFTCI (Sendika Temsilcisi)

Bayindir Memur-Sen Genel Egitim, Mevzuat ve Toplu Sozlesme Sekreteri

: Mustafa Murat BAYRAM (Sendika Temsilcisi)

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanununun 22 nci ve Toplu
Sozlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslan ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu
Personeli Danmisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina Iligkin
Yonetmeligin 14 iincii maddeleri uyarinca Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Kurum Idari Kurulu
toplantis1, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ile Bayindir Memur-Sen Sendikas1 Temsilcilerinden
yukarida isimleri yazili olanlarin katilimu ile 22/04/2014 tarihinde saat 10:00°da Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigii toplant1 salonunda yapilmistir.

Goriigsme neticesinde agagidaki hususlar kararlagtirlmustir;

1- Baz1 Bolge Miidiirliiklerinde fazla mesai ile ilgili taleplerin karsilanmadig1 ve fazla mesai
almas: gerektigi halde fazla mesai iicretlerinin 6denmediginin tespit edildigi belirtilerek gereginin
mevzuat gercevesinde yapilmasi talep edilmigtir.

2- Medeni Kanunun 1007 nci maddesi ile ilgili ¢aligmalarin devam ettigi ve yasalagmasi igin
her iki tarafin gerekli takibi yapmasi kararlastinlmigtir.
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3- Tapu Miidiirliiklerindeki is yogunlugu sorununun ¢oziimiine yardimer olmak igin pilot bir
bolge segilerek Kamu Hizmet Standartlariin uygulanmasi ve elde edilecek verilere gore gerekli
caligmalarin yapilmas: talep edilmistir.

4- Arsiv Memurlarimin teknik hizmetler simfina alinmasmna iliskin gerekli yazigmalarin
yapilmasi talep edilmistir.

5- Yardimci hizmetler simfindaki personel de dahil olmak iizere bu yil iginde gorevde
yiikselme sinavi agilmasi ve kurum tarafindan yapilan tekamiil kursundan mezun olanlarin yiikselme
sinavina katilip katilamayacagi hususunda Devlet Personel Baskanligindan goriig alinmas1 talep
edilmisgtir.

6- Doner sermaye biitgesinden maas alan personelin 6zel hizmet puanlarinin gorev yaptiklar
Miidiirlige gore hesaplanmas: talep edilmistir. Ayrica giyim yardimi ve harcirah gibi 6deneklerin
6denmesinde sorunlarla karsilasilmamasi igin konu hakkinda Maliye Bakanhgindan goriis alinmasi
kararlagtirtlmagtur.

7- Tapu ve Kadastro Miidiirliiklerinin imajinin korunmast i¢in 6zel denetim sonucu diizenlenen
miifettis raporlarinda somut bir gerekgeye dayanmayan yer degisikligi talepleri hususunda daha hassas
davramlmasi gerektigi talep edilmigtir.

8- Siirekli ve gecici gorev yolluklariin 6denmesinde magduriyet yaganmamasi icin gerekli
hassasiyetin gosterilmesi kararlagtirnlmigtir.

9- Kurumumuzun Belediyeler ile yapmis oldugu yeni protokoller kapsaminda Miidiirliklerin
servis ihtiyacinin karsilanmasi talep edilmistir.

10- Lisans tamamlama konusunda Gazi Universitesi ile yapilan ¢alismalarin takip edilmesi
kararlastirilmagtur.

11- Tapu Kanunu ile bazi kanunlarda degisiklik yapilmasina iligkin kanun tasaris1 taslaginin
takibinin yapilmasina ve Uzmanlik statiisiiniin sartlar1 uygun olan tim kurum personelini kapsayacak
sekilde diizenlenmesi igin gerekli galigmalarin yapilmasi talep edilmigtir.

12- Sahtecilik islemlerinin oniine gegilebilmesi igin arsivlerin bilgisayar ortamina aktarilmasi
ile ilgili talepleri devam etmektedir.

13- Diger kurumlarda suglular1 yakalayan personele uygulanan §diillendirmenin, Tapu
Miidiirliiklerinde sahtecilik girisiminde bulunanlan yakalayan personele de uygulanmas: talep
edilmistir.

14- 4688 sayili “Kamu Gorevlileri Sendikalan ve Toplu S6zlesme Kanunu” nun merkez ve
bolge miidiirliiklerinde yapilan egitimlerde ders olarak verilmesi talep edilmistir.

15- Alo Tapu hattinda is sahiplerine yoneltilen sorularla ilgili degerlendirmenin yapilarak
sorularin sistem odakli olmasi yoniinde ¢aligmalarin yapilacagi kararlagtirilmastir.



16- Tapu ve Kadastro Miidiirlerinin ek gdstergelerinin 3600 olarak diizeltilmesi igin gerekli
¢alismanin yapilmasi talep edilmigtir.

17- Tapu Miisavirligi konusunda gerekli diizenlemenin yapilarak bir an dnce hayata gegirilmesi
icin gerekli ¢aligmanin yapilmasi talep edilmisgtir.

18- 4/C pozisyonunda galigmakta iken kadroya gegirilen personellerin 4/C pozisyonunda gegen
siirelerinin derece ve kademe ilerlemesi konusunda degerlendirilmesine yonelik diizenleme yapilmasi
talep edilmistir.

19- Personel yetersizligi nedeniyle yapilan gegici gorevlendirmelerden yeterli verimin
alinamadi: belirtilerek miimkiin oldugunca gegici gorevlendirmelerin yapilmamasi talep edilmistir.

20- Kurum Idari Kurul Toplant1 Tutanagimin Kurumsal Web sayfasinda yayinlanarak Genel
Miidiirlik Merkez ve Bolge Miidiirliikleri kanali ile tiim Tapu ve Kadastro Miidiirliigii personeline
duyurulmasinin saglanmasi hususunda anlasilmis olup;

Durumu tespit eden bu tutanak iki 6rnek diizenlenerek birlikte imzalanmigtir.

Abdullah OGULTAY Hidaye{(gdUVENC
Insan Kaynaklari Dairesi Bagkam1 V.  Tapu Dairesi Bagkam

Ankara, 22/04/2014

Abdulhadi KARASAPAN Siikrii GIFTCI
Kadastro Daiyesi Bagkam V. Baymdir Memur-Sen Bayindir Memur-Sen
' Genel Baskani Genel Egt. Mev. ve Toplu Soz. Sek.
JYE

Musta urat BAYRAM
Sendika Temsilcisi



