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OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZI BASKANLIGI (OSYM) TARAFINDAN
KPSS-2017/6 iLE TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU SOZLESMELI
PERSONEL POZISYONLARINA YERLESTIRILEN ADAYLAR HAKKINDA DUYURU

Olg¢me, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan KPSS 2017/6 merkezi yerlestirme ile
Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii tasra teskilatinda yer alan Tapu Miidiirliiklerinde istihdam edilmek
iizere Sozlesmeli Personel Pozisyonlarina yerlestirilen adaylarin atanmaya esas teskil eden ve asagida liste
halinde belirtilen belgelerin teslim edilmesine iliskin son basvuru tarihi 14/08/2017 giinii saat:17:00'a kadar
uzatilmis olup, herhangi bir sebeple basvuru evraklarini teslim edemeyen adaylarin istenilen belgeleri Tapu
ve Kadastro Genel Miidiirliigii Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanligina belirtilen tarihe kadar bizzat
teslim etmesi gerekmektedir. (Posta yoluyla yapilan basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.)

Son bagvuru tarihi olarak belirlenen 14/08/2017 giinii saat:17:00'a kadar evraklarini elden teslim etmeyen
adaylarin atamalar1 yapilmayacak, adreslerine bilgi verilmeyecek ve haklarindan feragat etmis sayilacaktir.

Atamasi yapilan adaylara yapilacak tebligatlarda beyan ettikleri adresler gegerli olacaktir.

Sézlesmeli Personel Calistirlmasia Iliskin Esaslar'm Ek- 7 nci maddesine gore, atamasi yapilanlardan
gergege aykirt belge verenler ya da eksik, yalan, yanlis, yaniltict veya gergege aykirt beyanda bulunanlarin
atamalar1 yapilmayacak, sehven yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek ve gorevlerine son verilecektir.
Ayrica Kurumumuzca haklarinda Tiirk Ceza Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince yasal islem yapilacak ve
bu kisilere mali bir bedel (maas gibi) 6denmisse 6denen bedel yasal faiziyle birlikte tahsil edilecektir.

Diger kamu kurum ve kuruluslarinda s6zlesmeli personel pozisyonlarinda gérev yapmakta olan personelden
Kurumumuza ayni unvanli soézlesmeli personel pozisyonlarina yerlesenlerin atamalar1 Kkesinlikle
yvapilmayacaktir. Yanlis beyanlar1 nedeniyle sehven atandig tespit edilenlerin sehven yapilmis olsa dahi
atamalar1 iptal edilecek ve gorevlerine son verilecektir. Ayrica Kurumumuzca haklarinda Tirk Ceza
Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince yasal islem yapilacak ve bu kisilere mali bir bedel (maas gibi)
O0denmigse ddenen bedel yasal faiziyle birlikte tahsil edilecektir.

Halen askerlik gorevi nedeniyle silahaltinda olanlardan haklarinin sakli kalmasini isteyenlerin, yukarida
belirtilen siire i¢inde dilekgeye ekli askerde oldugunu gosterir bir belge ile durumlarini belgelemeleri ve
terhis tarihinden itibaren 30 (otuz) giin icerisinde atamaya esas olmak iizere istenilen belgelerle birlikte
Kurumumuza bizzat miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Kurum kadrolarina yerlesip atanmaya hak kazanan adaylardan eksik evraklari bulunanlarin basvurulari
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Sozlesmeli Personel alimi ile ilgili tim duyuru, ilanlar ve bilgilendirmeler Tapu ve Kadastro Genel
Midiirligi web sitesi (https://www.tkgm.gov.tr/) adresinde yayimlanacaktir. Yayimlanacak bu duyuru, ilan
ve bilgilendirmeler tebligat mahiyetinde olacagindan, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi yapilmasini miiteakip,
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast sonucunun olumlu neticelenmesi halinde atama islemi
yapilacaktir.

Kurumumuz emrine yerlesen adaylarin atamalar1 yapildiktan sonra kendilerine yazili tebligat yapilacaktir.

Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tasra hizmet birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii
maddesinin (B) fikras1 kapsaminda gorev yapan s6zlesmeli personelden OSYM Baskanliginca KPSS 2017/6
ile ayn1 unvanda yerlestirilen adaylarin atama islemi kesinlikle yapilmayacaktir. Ancak, farkli unvanlarda
yerlestirilen adaylardan 04/08/2017 tarihine kadar insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanligina EBYS {izerinden
resmi yazi ekinde 1slak imzali dilek¢e ile miiracaat etmeleri halinde, adaymn dosyasinin incelenmesi
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neticesinde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi'nin yapilip yapilmadigina bakilarak Giivenlik
Sorusturmast ve Arsiv Arastirmast yapilanlarin atama islemleri yapilacak olup, Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasi yapilmayanlarin tespit edilmesi halinde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
yapilarak akabinde atamalar1 gergeklestirilecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin asagidaki evraklari basvuruya gelirken yanlarinda eksiksiz olarak
getirmeleri gerekmektedir.

Adaylar atanmaya esas belgelerini 2 (iki) ayr1 dosya (telli plastik dosya) igerisinde asagida belirtilen siraya
riayet ederek teslim edeceklerdir.

Birinci Dosya Icerisinde Olmasi Gereken Belgeler

KPSS Yerlestirme Sonug Belgesi (Internet Ciktis1)

Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf (Kilik Kiyafet Yonetmeligine Uygun)

Askerlik Durum Belgesi (Terhis, Tecil veya Muaf olduguna dair e-Devlet tizerinden alinabilir.)(1 Adet)
Adli Sicil Belgesi (Cumhuriyet Savciligindan veya yeni tarihli e-Devlet iizerinden aliabilir.) (1 Adet)
Niifus Cilizdan1 Fotokopisi (1 Adet)
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Ogrenim Belgesinin asl ile birlikte 2 adet fotokopisi,

Aciklama:

a) Ogrenim Belgesi Fotokopisini okuldan tasdik ettirenlerin belge aslini ayrica ibraz etmelerine gerek
yoktur.

b) Ogrenim belgesi ash ile birlikte 2 adet fotokopisini ibraz edenlerin 6grenim belgesinin fotokopileri
ilgili komisyonda gorevli Bolge Miidiir Yardimcis: ya da Sube Miidiirlerinden herhangi biri tarafindan
onaylanarak belge asli adaya iade edilecektir.

7. Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi  Formu (2 Adet) (Bu sayfadan veya
https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2 adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurulup
fotograf yapistirilmak suretiyle teslim edilecektir. Formu indirmek i¢in tiklayiniz.)

8. Personel Beyan Formu (1 Adet) (Bu sayfadan veya https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2
adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurularak teslim edilecek. Formu indirmek igin

tiklayiniz.)

9. Mal Bildirimi  Formu (Tek kagida arkali-6nlii)) (1  Adet) (Bu sayfadan veya
https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2 adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurularak
teslim edilecek. Formu indirmek icin tiklayiniz.)

10. Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi (1 Adet) (Bu sayfadan veya
https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2 adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurularak
teslim edilecek. Formu indirmek i¢in tiklayiniz.)

11. Personel Bilgi Formu (1 Adet) (Bu sayfadan veya https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2
adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurularak teslim edilecek. Formu indirmek icin

tiklayiniz.)
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. ikinci Dosya icerisinde Olmasi Gereken Belgeler:

1. Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf (Kilik Kiyafet Yonetmeligine Uygun)

2. Ogrenim Belgesinin asl ile birlikte 1 adet fotokopisi,

Aciklama:

a) Ogrenim Belgesi Fotokopisini okuldan tasdik ettirenlerin belge aslin1 ayrica ibraz etmelerine gerek
yoktur.

b) Ogrenim belgesi asli ile birlikte 1 adet fotokopisini ibraz edenlerin 6grenim belgesinin fotokopileri
ilgili komisyonda gorevli Bolge Miidiir Yardimcist ya da Sube Miidiirlerinden herhangi biri tarafindan
onaylanarak belge asli adaya iade edilecektir.

3. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (1 Adet)

4. Personel Bilgi Formu (1 Adet) (Bu sayfadan veya https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2
adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurularak teslim edilecek. Formu indirmek i¢in

tiklayiniz.)

5. Aile Durumu Bildirimi (1 Adet) (Bu sayfadan veya https://www.tkgm.gov.tr/tr/icerik/formlar-2
adresinden indirilen form bilgisayar ortaminda doldurularak teslim edilecek. Formu indirmek igin

tiklayiniz.)

ILETISIM

Yazisma adresi : Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii insan Kaynaklar1 Dairesi Bagkanlig
Dikmen Caddesi No:14 (06100) Bakanliklary/ ANKARA

Telefon : (0312) 5514511, 5514537, 5514019

Faks . (0312) 413-6525
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