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Tapu ve Kadastro

YER DEGISTIRME KURULU KARARI

Karar Tarihi : 30/03/2018
Karar No 12018/ 1

14.05.2014 tarih 83909568-903.02.01/26787 sayili Makam Olur’u ile olusturulan Yer
Degistirme Kurulu; 2018 yili genel atama doneminde uygulanacak esaslar ile ilke
kararlarinin tespiti i¢in, Yer Degistirme Kurulu Baskani Genel Midiir Yardimcisi Vekili
Omer Sinan BAYCELEBI baskanliginda toplanmustir.

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli Atama ve Yer Degistirme Esaslarina
Iliskin Yonetmeligin 15 inci maddesi geregince hizmet bolgelerine eleman temininde giicliik
cekilmesi, 2018 mali yil1 biitce imkanlari, 6831 sayili Kanunun 2/B maddesi ile orman
siirlar1 disina ¢ikarilan yerlerin tapuya tescil islemleri, 3402 sayili Kadastro Kanununun 22
nci maddesinin (A) fikrasi gergevesinde devam eden kadastro yenileme ¢alismalari ile 6306
sayilt Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda kentsel
doniisiim ¢aligsmalar1 g6z 6nilinde bulundurularak 2018 yil1 i¢in;

1. Bolge Miidiirti kadrolarinda gorev yapan personelden ayni hizmet alaninda ve
mevcut unvaninda 5 (bes) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlarinin degistirilmesine,

2. Bolge Midir Yardimcisi kadrolarinda gorev yapan personelden ayni hizmet
alaninda ve mevcut unvaninda 7 (yedi) yilim tamamlayanlarin hizmet alanlarinin
degistirilmesine,

3. Bolge Midiirliiklerinde Sube Miidiirii kadrolarinda gorev yapan personelden ayni
hizmet alaninda ve mevcut unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlarinin
degistirilmesine,

4. Kadastro Midiirii kadrolarinda gérev yapan personelden ayni hizmet alaninda ve
mevcut unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlarinin degistirilmesine,

5. Tapu Midirii kadrolarinda gérev yapan personelden, ayni hizmet alaninda ve
mevcut unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlarinin degistirilmesine,

6. Tapu Sicil Midiir Yardimcis1 kadrolarinda gorev yapan personelden, ayni hizmet
biriminde ve mevcut unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet birimlerinin
degistirilmesine,

7. Zorunlu yer degisikligine esas ¢alisma siirelerinin hesabinda, Devlet Memurlarinin
Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma iliskin Yonetmeligin 23 iincii maddesinin, birinci
fikrasinin (c) bendi geregince 657 sayili Kanunun 105 inci maddesi geregince verilen
izinlerin altt ay1 asan kisimlarinin personelin kadrosunun bulundugu yerin bolge
hizmetinden, hizmet birimlerindeki ve hizmet alanlarindaki c¢alisma siiresinden
sayllmamasina,

8. Devlet Memurlarmnin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Y6netmeligin
22 nci maddesinin ikinci fikras1 geregince yilda toplam 90 giinii asan gegici gorev
siirelerinin, personelin kadro birimindeki hizmet siiresi ile kadro birimine ait hizmet alan1 ve
hizmet bolgesindeki hizmet siiresinden say1lmamasina,

9. Hizmet birimi ve hizmet alanindaki calisma siirelerinin baslangici olarak
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personelin bir 6nceki biriminden/hizmet alanindan ayrildig: tarihin esas alinmasina,

10. Yukarida yazili esaslar uyarinca ekli listede yazili personelin zorunlu yer
degisikligine tabi tutulmasina,

11. Istege bagli atama ve yer degisikligi talebinde bulunabilmek i¢in, zorunlu atamaya
tabi personel hari¢ son hizmet biriminde en az 2 (iki) yil hizmet yapmasi zorunlulugu
aranmasina,

12. 694 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi1 Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda yeni kurulan Kemalpasa ve Sultanhanit Tapu
Miidiirliikklerine yeni atanmis olan personel i¢in iki (2) yillik slirenin hesabinda yeni kurulan
birimdeki hizmeti ve bu birimin olusumuna esas eski birimdeki hizmetlerinin birlikte
degerlendirilmesine,

13. Her unvandaki personelin hizmet puanlarinin hesabinda son bagvuru tarihi olan 15
Nisan 2018 tarihinin esas alinmasina, zorunlu atamaya tabi personel disindaki personelin 30
Eylil 2018 tarihi itibari ile 2 yilin1 doldurmamis olmasi halinde basvurularinin Personel
Bilgi Sistemi iizerinden kabul edilmemesine,

14. Hizmet bolgelerinde zorunlu atamaya tabi personel sikintisi yasandigindan ve
yeterli sayida personel bulunmadigindan, Tapu Miidiiri unvani i¢in yillik islem adedi
(yevmiye) 1000’in altinda bulunan, Tapu Sicil Miidiir Yardimcist unvani igin yillik islem
adedi (yevmiye) 4000’in altinda olan Tapu Miidiirliikklerindeki bos kadrolara atanma tercihi
alinmamasina.

15. Personel ihtiyact nedeniyle ve yeterli sayida personel bulunmadigindan, Arsiv
Memuru unvant i¢in yillik islem adedi (yevmiye) 2000’in altinda olan Tapu
Miidiirliiklerindeki bos kadrolara atanma tercihi alinmamasina,

16. 2018 yili istege bagh atama ve yer degistirme basvuru islemlerinin Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli Atama ve Yer Degistirme Esaslarina Iliskin
Yonetmeligin 7 nci maddesi geregince, 1-15 Nisan tarihleri arasinda, elektronik ortamda
Personel Bilgi Sistemi (http://personel.tkgm.gov.tr) {izerinden yapilmasina, personelin
ayrica 1slak imzali fiziki evrak gondermemesine,

17. Birim amirlerinin veya vekillerinin kendi personeli, Bolge Miidiirlerinin/Bolge
Miidiir Vekillerinin ise bolge personeli ile birlikte bagli birim personelinin atama talepleri ile
ilgili ~ gorliglerini  16-25 Nisan tarihleri arasinda  Personel Bilgi  Sistemi
(http://personel.tkgm.gov.tr) iizerinden bildirmelerine,

18. Personel Bilgi Sisteminde tercih modiiline yer degistirme sureti ile atamaya tabi
bos veya bosalacak kadro ve unvanlar ile personel ihtiyact bulunan diger hizmet birimlerinin
listesi yaninda halen dolu olan kadrolarin da dolu olduklar1 belirtilmek suretiyle eklenmesine
ve dolu kadrolara yapilacak tercihlerin, bu kadrolarin bosalmasi halinde norm kadro
imkanlar1 gozetilerek dikkate alinmasina,

19. Personelin en fazla on tercih yapma imkani1 bulunmakta olup, bu tercihlerinden en
fazla {i¢ tanesini, bu atama doneminde bosalmasi halinde dikkate alinmak iizere, halen dolu
olan birimlere yapabilmesine imkan saglanmasina,

20. Atama taleplerinin toplanmasini miiteakip, zorunlu yer degisikligine tabi personele
oncelik verilerek bos veya bosalacak kadrolara atamalar1 yapildiktan sonra diger personel
taleplerinin degerlendirilmesine,

21. Tapu Miidiirliiklerinin yogun personel ihtiyaci nedeniyle 2018 yilinda Tapu
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Midiirliiklerinden Kadastro Midiirliiklerine, Bolge Miidiirliiklerine, Merkez birimlerine
atanma yoniinde Personel Bilgi Sistemi iizerinden tercih alinmamasina,

Oy birligi ile karar verilmistir.
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