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MERKEZ BIRIMLER + BOLGE MUDURLUKLERINE

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli Atama ve Yer Degistirme Esaslarina Iliskin
Yonetmeligin 15 inci maddesi geregince hizmet bolgelerine eleman temininde giigliik ¢ekilmesi,
2015 mali y1l1 biitge imkanlari, Tapu ve Kadastro Modernizasyon Projesi, 6831 sayili Kanunun 2/B
maddesi ile orman sinirlart disina ¢ikarilan yerlerin tapuya tescil islemleri, 3402 sayili Kadastro
Kanununun 22 inci maddesinin (A) fikrasi ¢ergevesinde devam eden kadastro yenileme ¢aligmalari,
6306 say1l1 Kanun kapsaminda kentsel doniisiim ¢alismalar1, 6360 Sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir
Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmas: ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun gere§ince yeniden yapilanma ve T.C. kimlik numarasi
giincelleme c¢aligmalar1 g6z onilinde bulundurularak, 2015 yilina miinhasir olmak {izere genel atama
doneminde uygulanacak esaslar Yer Degistirme Kurulu tarafindan asagida belirtildigi sekilde
belirlenmistir.

A) ATAMA VE YER DEGISTIRME ISLEMLERINE ILISKiN GENEL HUSUSLAR
1) Genel Esaslar

a) Personelin talep ve tercih islemlerinin Yonetmelige uygun olmamasi halinde kendileri
sorumlu olacagindan oncelikle tiim personelin Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli
Atama ve Yer Degistirme Esaslarina Iliskin Yonetmelik ile ekinde yer alan "Yer Degistirme
Basvuru Degerlendirme Formu'nu incelemeleri gerekmektedir.

b) 2015 yil1 Atama ve Yer Degistirme bagvuru islemleri 1-15 Nisan 2015 tarihleri arasinda
elektronik ortamda Personel Bilgi Sistemi (http://personel.tkgm.gov.tr) izerinden yapilacaktir.

c) Personel Bilgi Sisteminde, yer degistirme sureti ile atamaya tabi bos veya bosalacak
kadro ve unvanlar ile personel ihtiyact bulunan diger hizmet birimlerinin listesi yaninda halen dolu
olan kadrolar da dolu olduklar1 belirtilmek suretiyle eklenmistir. Dolu kadrolara yapilacak tercihler
bu kadrolarin bosalmas1 halinde norm kadro imkanlar1 gozetilerek dikkate alinacaktir.

¢) Atama Programi web tabanli oldugundan giivenlik agisindan intranet (TAKBIS ag1)
tizerinden kullanima acilmistir.

Not: 5070 sayili elektronik imza kanununun 5.maddesi geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmistir.

Dikmen Cad. No:14 Bakanhklar Cankaya/ANKARA Ayrintih bilgi icin:
Tel: (0312) 551 44 91 Faks: (0312) 413 65 16 V.YUCE
E-posta: insankaynaklari@tkgm.gov.tr Elektronik Ag:www.tkgm.gov.tr Sube Muduri



T.C.

e CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
TS50 Tapu ve Kadastro Genel Mudurlugu
Insan Kaynaklari Dairesi Baskanligi

Tapu ve Kadastro
Genel Midirligo

SayI :26608920-903.02.01/211708 31/03/2015
Konu  :2015 Yili Atama ve Yer Degistirme
Islemleri

d) Talebe bagli atama ve yer degisikligi talebinde bulunabilmek i¢in, 6ziire dayali atama ve
yer degistirme talepleri hari¢ zorunlu atamaya tabi personel ile diger personelin son hizmet
biriminde en az 2 (iki) y1l hizmet yapma zorunlulugu aranacaktir.

e) Yer degistirme talebinde bulunan personelin kadro biriminin bagh bulundugu Bolge
Miidiirliigiiniin yetki alani icinde bir birimi tercih etmesi halinde de atama talepleri 6ncelikle Genel
Miidiirliik¢e degerlendirilecektir.

f) Atama Kurulu tarafindan karsilanamayan bolge i¢i atama talepleri, genel atama sonrasi
Bolge Miidiirliiklerine bildirilecek bos kadrolara gore norm kadro kistaslari ¢ergevesinde Bolge
Miidiirliiklerince tekrar degerlendirilecektir.

g) Her unvandaki personelin zorunlu veya talebe bagli atama ve yer degisikligi
basvurularinin degerlendirilmesinde; hizmet bolgelerindeki zorunlu ¢alisma siirelerinin hesabinda
2015 yili Eyliil ay1 sonu, hizmet puanlarinin hesabinda son basvuru tarihi (15 Nisan 2015) esas
almacaktir.

g) Zorunlu yer degisikligine esas caligma siirelerinin hesabinda, Genel Yonetmeligin 23
tincli maddesinin, birinci fikrasmin (c) bendi geregince 657 sayili Kanunun 105 inci maddesi
geregince verilen izinlerin 6 (alt1) ay1 asan kisimlar1 personelin kadrosunun bulundugu yerin bolge
hizmetinden, hizmet birimlerindeki ve hizmet alanlarindaki ¢aligsma siirelerinden sayilmayacaktir.

h) Genel Yonetmeligin 22 nci maddesinin ikinci fikras1 geregince yilda toplam 90 (doksan)
giinil asan gegici gorev stireleri personelin kadro birimindeki hizmet siiresi ile kadro birimine ait
hizmet alan1 ve hizmet bolgesindeki hizmet siiresinden sayilmayacaktir.

1) Hizmet bolgelerinde zorunlu atamaya tabi personel sikintis1 yasandigindan ve yeterli
sayida personel bulunmadigindan, Tapu Miidiirii unvani i¢in; yillik islem adedi (yevmiye) 700 iin
altinda bulunan Tapu Miidiirliikleri ve Tapu Sicil Miidiir Yardimcisi unvani igin; yillik iglem adedi
(yevmiye) 4000'in altinda olan Tapu Miidiirliikklerindeki bos kadrolara atanma tercihi alinmayacak
bu birimlerdeki bos/dolu kadrolar i¢in yapilan talepler degerlendirilmeyecektir.

1) Gorevde yiikselme sinav sonuglarina gore Tapu Miidiirii ve Tapu Sicil Miidiir Yardimcisi
unvanlarinda atama yapilmak amaciyla ilan edilen bos kadrolar, dncelikle gorevde yiikselme
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sinavint kazananlarin atanmasi amaciyla kullanilacagindan diger personelin bu kadrolara atanma
talepleri dikkate alinmayacaktir.

2) Hizmet Alaninda Zorunlu Caligma Siiresini Tamamlayan Personel I¢in Uygulanacak
Esaslar

a) Bolge Miidiirti kadrolarinda gdrev yapan personelden, ayni hizmet alaninda ve mevcut
unvaninda 5 (bes) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlar1 degistirilecektir.

b) Bolge Miidiir Yardimcisi kadrolarinda gérev yapan personelden, ayni1 hizmet alaninda
ve mevcut unvaninda 6 (alt1) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlar1 degistirilecektir.

c) Bolge Midirliiklerinde Sube Miidiirii kadrolarinda gdrev yapan personelden, ayni
hizmet alaninda ve mevcut unvaninda 7 (yedi) yilim1 tamamlayanlarin hizmet alanlari
degistirilecektir.

¢) Kadastro Miidiirii kadrolarinda gorev yapan personelden, ayni hizmet alaninda ve
mevcut unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlar1 degistirilecektir.

d) Tapu Midiirii kadrolarinda gorev yapan personelden, ayni hizmet alaninda ve mevcut
unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlar1 degistirilecektir. Ancak, 6360 Sayili On
Doért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 1 ve 2 nci maddeleri ile
biiyiiksehirlerin sinirlarinin ilin tiim ilgelerini kapsayacak sekilde degistirilmesinden dolay1 Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli Atama ve Yer Degistirme Esaslarmna iliskin Yonetmeligin 15
inci maddesinin dordiincii fikrasinin "Biiyiiksehirlerin ayni1 hizmet bolgesinde yer alan anakent
ilgelerinde gecirilen siireler, ayni hizmet alanindan sayilir ve siireleri birbirine ilave edilerek
toplami esas almir." hilkmii ¢er¢evesinde anilan Kanun hiilkmiinden dnce ayni hizmet alanindaki
hizmetleri 7 (yedi) yilin altinda oldugu halde, anilan Kanun hiikmiinden sonra ayni hizmet alaninda
sayilan hizmetleri nedeniyle son hizmet alanindaki hizmeti 7 (yedi) y1l ve lizerinde olanlardan son
hizmet birimindeki hizmet siiresi 5 (bes) yilin altinda olanlar zorunlu yer degistirmeye tabi
tutulmayacaktir.
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e) Tapu Sicil Miidiir Yardimcis1 kadrolarinda gorev yapan personelden, ayni hizmet
biriminde ve mevcut unvaninda 7 (yedi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet birimleri ve ayn1 hizmet
alaninda mevcut unvaninda 20 (yirmi) yilin1 tamamlayanlarin hizmet alanlar1 degistirilecektir.

f) Hizmet bolgelerine eleman temininde giicliik ¢ekilmesi nedeniyle 2015 yili atama
doneminde yukarida yazili kadrolar disindaki kadro ve unvanlarda gorev yapan personel zorunlu
yer degistirmeye tabi tutulmayacaktir.

B) YER DEGISIKLIGI TALEBINDE BULUNACAK PERSONELIN YAPMASI
GEREKEN HUSUSLAR

1) TAKBiS'e dahil olan herhangi bir bilgisayardan internet tarayicisini galistirip,
http://personel.tkgm.gov.tr adresinden Personel Bilgi Sistemine kullanict adi ve sifre ile giris
yapilarak atama tercihleri yapilacaktir.

2) Tiim personel (Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiirti, Tapu Miidiirti
ve Kadastro Miidiirii dahil) 1-15 Nisan 2015 tarihleri arasinda talep ve tercih islemlerini Personel
Bilgi Sistemi iizerinden yapacaktir. Talep ve tercihlerin yapilmasini miiteakip "Yer Degistirme
Suretiyle Atanma Istek Formu"nun yazicidan ¢iktist almip, 1slak imzali olarak varsa ekleriyle
(saglik, engel, es durumu belgesi vs.) birlikte gorev yaptiklar1 birime teslim edecektir. Gegici
gorevdeki personel Atama Istek Formunu gecici gorevle bulundugu birime teslim edecektir.
Kanuni izinlerini kullanmakta olan (yillik izin, askerlik nedeniyle iicretsiz izin v.s.) personel de
basvurularini ayn1 usulle yapacak olup Atama Istek Formlarimi izine ayrilmadan dnceki son gorev
yaptig1 birime teslim edecektir.

C) BIRIM AMIRLERI ILE BOLGE MUDURLUKLERININ YAPMASI GEREKEN
HUSUSLAR

1) 15 Nisan - 30 Nisan 2015 tarihleri arasinda birim miidiir/miidiir vekilleri personeli ile
ilgili goriislerini Personel Bilgi Sistemi lizerinden bildirerek, "Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigi
Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanma Istek Form"larin1 varsa ekleriyle birlikte bagl
bulunduklar1 Bolge Miidiirliigiine gonderecektir.
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2) Mazerete dayali olarak yapilan talepler (es, saglik vs.) belgelendirilecek ve belgeler
"Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanma Istek Formu"
ekinde teslim edilip edilmedigi birim amirlerince kontrol edilecektir.

3) Bolge Miidiirleri, bolge personeli ve bagl birim personeli ile ilgili goriislerini Personel
Bilgi Sistemi iizerinden bildirerek, bolge i¢i atama talepleri de dahil olmak {izere tiim "Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanma Istek Formu" ve varsa
eklerini 1-15 Mayis tarihleri arasinda insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanligina gondereceklerdir.
Islak imzal1 formu ulagmayan personelin talebi dikkate alinmayacaktir.

4) Personel Bilgi Sisteminde birim mudiir/vekili yetkileri sistem verilerine gore otomatik
olarak tanimlanmakta olup izin, gecici gorevlendirme gibi degisikliklerde sistem {iizerindeki
yonergeler izlenerek yetki talep edilmesi gerekmektedir.

Bu itibarla, Yer Degistirme Kurulu tarafindan belirlenerek yukarida yer verilen hususlara
gore hareket edilmesi gerekmekte olup, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Personeli Atama ve
Yer Degistirme Esaslarma iliskin Yénetmelik ve Yer Degistirme Kurulu karar1 geregince hizmet
alan1 degistirilecek personelin listesi Kurumumuzun web sayfasinda (www.tkgm.gov.tr)
yayimlanmustir.

Bilgilerinizi ve tiim personele imza karsilig1 tebligini rica ederim.

Gokhan KANAL
Genel Miudiir V.
DAGITIM:
-MERKEZ BIiRIMLER + BOLGE
MUDURLUKLERINE
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