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Konusu: Personel Yetiştirilmesi Hk.

Devlet vatandaş ilişkisinin çok yoğun olduğu Tapu ve Kadastro birimlerinin, hizmetlerin en kolay ve çağın gereklerine uygun bir biçimde sunulduğu kamu idareleri haline getirilmesi başlıca amaçlarımız  arasında bulunmaktadır.

Bu amaç doğrultusunda Tapu ve Kadastro bilgi sisteminin oluşturulması hedeflenerek, seçilen pilot bölgelerde yürütülen otomasyon çalışmalarından olumlu ve başarılı sonuçlar elde edilmiştir. Bu nedenle, Tapu ve Kadastro hizmetlerinin yoğun olduğu bölgelere öncelik verilerek otomasyon çalışmaları imkanlar ölçüsünde yurt düzeyinde yaygınlaştırılacaktır.

Tapu ve Kadastro hizmetlerinde otomasyon sonucunda; Tapu ve Kadastro bilgilerine erişim ve işlemleri gerçekleştirmede çok büyük oranda zaman tasarrufu ve kolaylığı sağlanacak, daha yüksek doğruluk elde edilecek, tertipli ve sağlıklı arşivler oluşturulacaktır. Ayrıca, gayrimenkule ilişkin vergi ve harçların takip ve denetimi başta olmak üzere, ilgili bir çok kamu hizmetinin doğru bilgilere dayanılarak süratle gerçekleştirilmesi mümkün olacaktır.

Tapu ve Kadastro Bilgi Sisteminin oluşturulması için gerekli olan donanım, yazılım, eleman, eğitim ve benzer ihtiyaçların finansmanı Döner Sermaye İşletmesi kaynaklarından imkanlar ölçüsünde sağlanacaktır.

Otomasyon çalışmalarında en önemli faktör olan personelin mevcut kadro ve ünvanları yeniden gözden geçirilerek, bilgisayar ortamına uygun kadro ve ünvanlar sağlanmış ve ihtiyaç önceliklerine göre ihdasen atamaları yapılmıştır.

Bu  sebeple; Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni olanlar da dahil olmak üzere, akit ve tescil işlemlerinde görevli ve yetkili tüm personelin, bilgisayar kullanımı ile ilgili eksiklikleri, iş başında yapılacak bilgisayar eğitimileriyle süratle giderilmeli ve tamamı bilgisayar kullanmaya hazır hale getirilmelidir.

Ayrıca, Genel Müdürlüğümüz hizmetleri ile ilgili Kanun Tüzük ve Yönetmeliklerde meydana gelebilecek değişimlere personelimizin uyum sağlaması, uygulamada ortaya çıkan noksanlıkların giderilerek hizmet bütünlüğü sağlanması amacıyla işlem yapan personelin bütçe imkanları içerisinde hizmet içi eğitimleri de sürdürülecektir.

Bilgi ve gereğini rica ederim.
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