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HİZMET BORÇLANMA İŞLEMLERİ

HİZMET BORÇLANMA İŞLEMLERİNİN USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLİĞ
(28.9.2008 tarih ve 27011 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmıştır.)
5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun hizmet borçlanmalarına ilişkin hükümleri 2008 yılı Ekim ayı başı itibariyle yürürlüğe girecektir.
Söz konusu Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (a), (b) ve (c) bentlerine tabi sigortalılar ile bunların hak sahiplerinin borçlanabilecekleri süreler Kanunun 41, 46 ve geçici 4. maddeleriyle düzenlenmiştir. 
Borçlanmaya ilişkin usul ve esaslar aşağıda açıklanmıştır.
I- 5510 SAYILI KANUNUN 41. MADDESİNE GÖRE YAPILACAK BORÇLANMALAR
A- Borçlanma Hakkı Verilenler
5510 sayılı Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (b) bentleri kapsamında sigortalı sayılanlar ile bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten sonra ilk defa (c) bendi kapsamında sigortalı olarak çalışmaya başlayanlar, 5510 sayılı Kanunun 5. maddesi gereğince haklarında bazı sigorta kolları uygulananlar, isteğe bağlı sigortalılar, 2925 sayılı Kanuna tabi sigortalılar ile bunların hak sahipleri 5510 sayılı Kanunun 41. madde hükümleri gereğince borçlanma yapacaklardır. 
B- Borçlanma Kapsamında Olan Süreler 
5510 sayılı Kanunun 41. maddesi uyarınca;
a) Kanunları gereği verilen ücretsiz doğum ya da analık izni süreleri ile 4. maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamındaki sigortalı kadının, ilk defa sigortalı olarak çalışmaya başladığı tarihten sonra iki defaya mahsus olmak üzere doğum tarihinden itibaren geçen iki yıllık süreyi geçmemek kaydıyla hizmet akdine istinaden işyerinde çalışmaması ve çocuğunun yaşaması şartıyla talepte bulunulan süreler,
b) Kanunun 4. maddesinin (b) bendinin (1) ve (3) numaralı alt bentlerine göre zorunlu sigortalılıkları devam edenler hariç olmak üzere, er veya erbaş olarak silah altında veya yedek subay okulunda geçen süreler,
c) 4. maddenin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında olanların, personel mevzuatlarına göre aylıksız izinde geçen süreleri,
d) Sigortalı olmaksızın doktora öğreniminde veya tıpta uzmanlık için, yurt içinde veya yurt dışında geçirdikleri normal doktora veya uzmanlık öğreniminde geçen süreler,
e) Sigortalı olmaksızın avukatlık stajını yapanların normal stajda geçen süreleri,
f) Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında geçen sigortalılık süreleri hariç, sigortalı iken herhangi bir suçtan tutuklanan veya gözaltına alınanlardan bu suçtan dolayı beraat edenlerin tutuklulukta veya gözaltında geçen süreleri,
g) Grev ve lokavtta geçen süreler,
h) Hekimlerin fahri asistanlıkta geçen süreleri,
ı) Seçim kanunları gereğince görevlerinden istifa edenlerin, istifa ettikleri tarih ile seçimin yapıldığı tarihi takip eden aybaşına kadar açıkta geçirdikleri süreler,
borçlanma kapsamına alınmıştır.
C- Sigortalılık Şartı 
Hizmet borçlanmalarında, 5510 sayılı Kanun veya mülga sosyal güvenlik kanunlarına göre tescil edilmiş olmak yeterli olup,  sigortalının kendisi tarafından yapılan başvurularda borçlanma talep tarihinde, hak sahiplerince yapılan başvurularda ise sigortalının ölüm tarihinde fiilen sigortalı olma şartı aranmaz.
Ancak, 5510 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce 5434 sayılı Kanuna tabi hizmetleri olanlar ile ara vermeksizin 5510 sayılı Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında sigortalılığı devam edenler ve bunların hak sahiplerince yapılacak borçlanma taleplerinde 5434 sayılı Kanun hükümleri uygulanır. 
D- Borçlanılacak Sürelerin Belgelendirilmesi
Hizmet borçlanmaları; 
a)  Ücretsiz doğum izni ya da analık izni süreleri ile 5510 sayılı Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamındaki sigortalı kadının doğum tarihinden sonraki iki yıllık süresi tabi olduğu işyerince,  
b) Er veya erbaş olarak silah altında veya yedek subay okulunda geçen süreler askerlik şubelerince veya Kuvvet Komutanlıklarınca,
c) 5510 sayılı Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında olanların, personel mevzuatına göre aylıksız izin süreleri ilgili kamu idarelerince,
d) Sigortalı olmaksızın doktora öğrenimi veya tıpta uzmanlık için yurt içinde veya yurt dışında geçirdikleri normal doktora veya uzmanlık öğrenim süreleri ilgili hastane veya öğrenim kurumlarınca,
e) Sigortalı olmaksızın avukatlık stajını yapanların normal staj süreleri, ilgili baro başkanlıklarınca,
f) 5510 Kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamında geçen süreler hariç, sigortalı iken herhangi bir suçtan tutuklanan veya gözaltına alınanlardan, bu suçtan dolayı beraat edenlerin tutuklulukta veya gözaltında geçen primi ödenmemiş süreleri Cumhuriyet Savcılığınca,
g) Grev ve lokavtta geçen süreler Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Bölge Müdürlüğünce,
h) Hekimlerin fahri asistanlıkta geçen süreleri ilgili tıp fakültelerince,
ı) Seçim kanunları gereğince görevlerinden istifa edenlerin, istifa ettikleri tarihi takip eden aybaşı ile seçimin yapıldığı tarihi takip eden ay başına kadar açıkta geçirdikleri süreler ilgili kamu idarelerince,
onaylanan ve örneği Kurumca hazırlanan hizmet borçlanması başvuru belgelerine göre Kuruma yapılır.
Borçlanma sürelerinin tespitinde Kurum gerektiğinde usulüne göre düzenlenmiş ayrı bir belgenin de ibrazını isteyebilir.
BAŞVURU SÜRESİ 
        
Emekli Sandığına tabi çalışanlar, görevde bulundukları süre içinde borçlanma talebinde bulunabilirler. Ancak, 
-  İstekle emekliye ayrılanların istek tarihinden en az 6 ay önce, 
-  Kurumlarınca  re’ sen emekliye sevk edilenlerle maluliyet veya yaş haddi sebebiyle emekliye ayrılanlar görevleri ile ilişiklerinin kesildiği tarihten itibaren 6 ay içinde, 
-  Ölüm nedeniyle görevi sona erenlerin ise; ölüm tarihinden itibaren 6 ay içinde dul ve yetimlerinin borçlanmak için yazılı olarak başvurmaları gerekmektedir. 
NOT : Emekli Sandığı iştirakçileri borçlanma kapsamında olan hizmetlerin en fazla 15 yılını                        borçlanabilirler. 

    Yurtdışında geçen hizmet süresi bu kısıtlamaya tabi olmayıp, hizmetlerin tamamının borçlanabilmesi mümkündür
5434 sayılı Kanunun Ek 27 nci maddesi ile iştirakçilere bir defaya mahsus olmak üzere borçlanma isteğinden vazgeçme hakkı tanınmıştır.   
     
Emekli Sandığına borçlanma talebinde bulunan iştirakçiler, Emekli Sandığınca gönderilen borç fişlerinin kendilerine tebliğ edildiği tarihten itibaren 30 gün içinde borçlanma talebinden vazgeçebilirler. 
     
Ancak, vazgeçme talebinin geçerli olabilmesi için dilekçenin 30 gün içinde Emekli Sandığı kayıtlarına geçmesi gerekmektedir. Bu sürenin dolduktan sonra Emekli Sandığı kayıtlarına geçen dilekçeler geçerli olmayacağından borçlanma işlemi kesinlik kazanmış olacaktır. 

 YURTDIŞINDA GEÇEN ÇALIŞMA SÜRELERİNİN BORÇLANDIRILMASI 
 3201 sayılı Kanunun 1. maddesi ile 18 yaşını doldurmuş Türk Vatandaşlarının yurtdışında geçen ve belgelendirilen çalışma süreleri istekleri halinde borçlandırılmaktadır. Buna göre,

 3201 sayılı Kanunun 4958 sayılı Kanunun 56. maddesi ile değişik “ Başvurulacak Kuruluşlar” başlıklı 3. maddesi uyarınca,
  Halen yurtdışında bulunanlar,
 -  Yurtdışına çıkmadan önce Türkiye’de herhangi bir sosyal güvenlik kurumuna tabi çalışması olmayanlar sosyal sigortalar kurumuna,
-  Yurtdışına çıkmadan önce  Türkiye’de son kez hangi sosyal güvenlik kurumuna  emeklilik keseneği ve kurum karşılığı veya prim ödemiş ise o kuruma,
-  Ev kadınları Bağ-Kur’a 
  Türkiye ye döndükten sonra yurtdışında geçen hizmetlerini borçlanmak isteyenler ise, -  Herhangi bir sosyal güvenlik kurumuna tabi çalışmayanlar Sosyal Sigortalar Kurumuna,
-  Müracaat tarihinde çalışmakta olanlar bağlı bulundukları sosyal güvenlik kurumuna,
- Başvuru tarihinde herhangi bir sosyal güvenlik kurumuna tabi olmamakla birlikte yurda döndükten sonra son defa tabi oldukları kuruma,
- Çalışmalarından bir kısmını yurtdışında borçlanmış olup kalan kısmını yurda döndükten sonra borçlanmak isteyenler de ilk borçlanmalarını yapan kuruma,
-  Ev kadınları Bağ-Kur’a müracaat etmeleri halinde yurtdışında geçen çalışma süreleri borçlandırılmaktadır.

 ZAMAN AŞIMI VE HİZMET İHYASI     

            Bilindiği üzere, kesenek veya toptan ödemeleri zaman aşımına uğramış olması nedeniyle, hizmetleri tasfiye edilmiş olanların tasfiye edilmiş süreleri, 5510 sayılı Kanun uyarınca, birleştirilecek hizmetlerden kabul edileceği hükme bağlanmıştır. Buna göre, kesenekleri zaman aşımına uğraması nedeniyle, hizmetleri tasfiye olan sigortalıların hizmetleri, ihya edilmeksizin fiili hizmet süresi olarak kabul edilecektir. Ancak, kesenek iadesi veya toptan ödeme yapılmak suretiyle tasfiye olan hizmetlerin, sonradan geçen sigortalılık halleri ile birleştirilebilmesi için mutlaka ihya edilmesi gerekmektedir. Kesenek iadesi veya toptan ödeme yapılarak hizmetleri tasfiye edilmiş olanların, Kurumumuza yazılı olarak müracaat etmeleri ve ihyaya ilişkin tutarın ödendiği tarihte ülkemizde veya yurt dışında, Ülkemiz ile Sosyal Güvenlik Sözleşmesi olan ve Kurumumuzun da bu sözleşmeye taraf olduğu bir sigorta merciine tabi sigortalı olarak çalışması halinde, tasfiye olan hizmetleri ihya edilmek suretiyle, fiili hizmet süresi olarak kabul edilecektir.

